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l. Bevezetés

A pedagdgiai program a kollégium stratégiai szakmai alapdokumentuma, nevelési munkank

legfontosabb meghatarozoja. A 2011-2012 jogszabalyi valtozasok 1j dokumentumokat,

szabalyzokat hoztak a kozoktatasi rendszerbe, valamint olyan tartalmi szabalyozast, ami kihat a

kovetkezd évek iskolai, kollégiumi nevelésére-oktatasara. Az aldbbi jogi szabalyozasok

szlikségessé teszik a program atdolgozasat.

1. Jogszabdlyi kérnyezet:
A pedagogiai program a kovetkezd jogszabalyok figyelembe vételével késziilt:

A pedagdgusok 1j életpalyajardl szold 2023. évi LIL torvény

Magyarorszag Alaptorvénye

110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. ¢évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatisairdl és kedvezmeényeirdl
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

48/2012. (XI1. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokat ellato intézményekrdl €s a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban
valo kozremitkodes feltételeirdl

A koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolod 1995. évi
LXVI. torvény,

2009. évi CLV. torvény a mindsitett adat védelmérdl

Az informdcios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL.
torvény,

Az iskola-egészségiigyi ellatasrol szol6 26/1997. (IX.3.) NM rendelet,

A tanév rendjérél sz6l6 mindenkori miniszteri rendelet,

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol



2. Eljardsi rend
A kollégiumi élet bels6 szabalyozasat a kollégium igazgatojanak iranyitasaval a nevel6testiilet a
belso é€s kiils6 kornyezet valtozasait figyelembe véve alakitja. A Pedagdgiai Programot az igazgato
késziti, a kollégiumi nevelOtestiilet tagjainak bevonésaval.
A pedagdgiai programot a nevel6testiilet fogadja el, és az igazgaté hagyja jova.
A pedagogiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora, a
mukodtetore tobbletkotelezettség harul, a fenntartd, a mitkddtetd egyetértése sziikséges.
A kollégium biztositja, hogy a tanuldéi Onkormanyzat, sziiléi Szervezet gyakorolhassa
véleményezési jogat.
A pedagdgiai programot nyilvdnossagra kell hozni, a tantestiilet, a sziilék és didkok részére, az

intézmény honlapjan tessziik majd elérhetévé az aktualisan frissitett példanyt.

A pedagdgiai program Osszeallitasanal alapul vett fobb szempontok:
Partneri elvarasok, tradiciok, lehetéségek, tavlatok.

A kollégium dltal ellatando alapfeladatok a kovetkezok:

a/ Nappali rendszerli oktatasban résztvevd gyermekek kollégiumi ellatdsa (szorgalmi
1d6ben)

b/ Intézményi étkeztetés

¢/ Intézményi vagyon miitkodtetése

d/ Kiilonleges pedagogiai célok megvalositasa:

Arany Janos Kollégiumi Program
hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok integralt nevelése, integracios
felkészités

Az alapfeladathoz kapcsolodo kiegészitd tevékenységek:

e Diakturizmus és idegenforgalmi szallashelyek eseti biztositasa

o Kollégiumi helyiségek, eszk6zok eseti bérbeadasa

e Nappali rendszerii iskolai oktatasban résztvevd sajatos nevelési igényli tanulok
kollégiumi ellatasa



3. Az intézmény alapadatai (szakmai alapdokumentum)

Megnevezései:
Hivatalos neve: Karacs Ferenc Kollégium

Feladatellatas helye:

Székhelye: 4150 Piispokladany, Hosok tere 2.

Alapito és fenntarto neve és székhelye

Alapit6 szerv neve: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Alapitoi jogkor gyakorloja: emberi er6forrasok minisztere

Alapito székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

Fenntart6 neve: Berettyoujfalui Tankeriileti Kézpont
Fenntart6 székhelye: 4100 Berettyoujfalu, Dézsa Gyorgy u. 17-19.
Tipus kollégium

OM azonosito 031210

Koznevelési és egyéb feladata

Kollégiumi ellatas
a tobbi gyermekkel, tanuldval egylitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési
igényli gyermekek, tanulok nevelése-okatatisa (mozgésszervifogyatékos,
egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdok)
externatus
kollégiumi maximalis 1étszam: 120 £6
Arany Janos Kollégiumi Program
Tobb tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl tanulok
iskolai nevelése-oktatasa (az a kiilonleges banasmodot igényl tanulo, aki a
szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi fogyatékos
vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd)

A feladatellatast szolgalé vagyon és a felette valo rendelkezés és hasznalat joga

Helyrajzi szama: 5192

Hasznos alapteriilete: 1700 nm

Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog
Fenntarto jogkore: vagyonkezel6i jog

Vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.
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A Karacs Ferenc Kollégium a varos egyetlen kollégiuma. 1963 o6ta miikkodik a ma is hasznalt
¢épiiletben.

A kollégium altal hasznalt alapteriilet és a 1€gtér alapjan 120 {6 az idedlis 1étszam. A legalapvetdbb
lakhatasi feltételek adottak, a kozosségi €letre €s a tanulasra alkalmas helyiségekkel rendelkeziink.
A lakészobak butorzatcseréje folyamatos. A szobak berendezései: heverdk, éjjeli szekrények,
ruhdsszekrények, tanuldasztalok, konyvespolcok, cipdszekrények. A haloszobdk berendezési
targyai modernek, kényelmesek, kielégitik a tanuldi igényeket. A megajulas {6 forrasa az AJKP
koltségvetésbol felujitasra szant Gsszeg.

A kollégium épiiletének allapota az atlagosnal jobbnak mondhat6. 2005-ben a varos dnkormanyzata
-az eredeti allapotot megorizve- a kiils0 homlokzatot feltjitotta. Azonban a kozeljovoben
elengedhetetlen az elektromos haldzat teljes felujitasa.

A kotelezo felszerelési jegyzék alapjan vannak még hidnyossagaink: nincs betegszoba.

A tanulok szabadidejének hasznos eltoltését 2 darab TV, 1 db interaktiv panel, 1 darab DVD
lejatszo, 2 darab radios, ill. CD-s magno, 1 darab videokamera, 3 projektor és laptopok segitik.

Az otthonossag biztositasahoz teakonyhat alakitottunk ki: teaf6zd, szendvicssiito, kenyérpiritd,
mikrohullamu siitok, 2 db elektromos minittizhely all a tanulok rendelkezésére.

A mindennapos tanulast, az dnmiivelést biztositja a volt kollégiumi kdnyvtar konyvallomanya.
Kézikonyvtari anyag, szépirodalom, szérakoztatd irodalom és a nyelvtanuldshoz irodalom és
hanganyag is rendelkezésre all a kollégiumban.

Palyazat segitségével kialakitott szadmitogépterem az informatikai ismeretszerzes €s kikapcsolodas
szinhelye. 12 szamitogépen és vezeték nélkiili halozaton keresztiil is biztositjuk az internet
hozzaférést.

A kollégistak biztonsaga érdekében tobb lépcsdben biztonsagi kamerarendszert épitiink ki.

Az egészséges életvitelhez, testedzéshez berendezett kondiszoba, és szabadtéri ping-pong asztal
tartozik. Rendelkeziink tovabba 36 kerékparral is.

A f6ldszinti tarsalgo kozosségi rendezvények, szabadidds programok lebonyolitasat teszi lehetdve.
A tobb évtizedes épiilet karbantartasa, esetenkénti felujitasa folyamatos. Az EFOP-4.1.3-17-2017-
00352 tanulast segitd terek infrastrukturalis fejlesztése projektnek kdszonhetden teljesen megijult
intézménylink villamos hélozata, az egész épiilet belsd terei ki lettek festve és 321 m2-en
padloburkolast is végeztek.

A gondoskodas lathato eredményei biztositjak az itt megforduloknak a kellemes kozérzetet.

Osszességében a lakhatasi feltételek kielégitéek.



5. A kollégium tarsadalmi szerepe
A kollégium a kozoktatdsi rendszer szakmailag 6nallod intézménye. Alapfeladata, hogy biztositsa a

megfeleld lakhatasi és tanulasi feltételeket azon tanuldk szamara, akiknek lakohelyén nincs
elegendd lehet0ség a tanuldshoz, a szabad iskolavalasztdshoz vald joguk érvényesitésére, a
kisebbségi oktatasra, illetve akiknek a csaldd nem tudja biztositani a tanuldshoz sziikséges
kortilményeket. A kollégium a kornyezet, a helyi tdrsadalom, a beiskolazasi korzet sajatossagait,
partnereinek igényeit, tovabba a tarsadalmi elvarasokat figyelembe véve végzi munkajat.

A kollégium kiemelt tarsadalompolitikai szerepe és feladata, hogy segitse a tanulokat a hatranyok
lekiizdésében, hogy esélyeket teremtsen, biztositsa az integraciot, a hozzaférést a jO mindségl
tudashoz és ezaltal az életmindség javitasat, eldsegitse a tdrsadalmi mobilitést.

Kollégiumunk bazisat Hajda-Bihar, Békés és Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyék kistelepiiléseinek
gyermekei adjak. Magas a kistelepiilésrdl jott tanuldk, és az alacsony statusza csaladba tartozo
tanulok aranya.

Fontos szerepe van az egész ¢€leten at tartd tanulds megalapozasaban, a tanuldshoz sziikséges
készségek ¢és képességek, a kulcskompetencidk erdsitésében, a tehetség fejlesztésében és a
felzark6zas segitésében.

A kollégium a tevékenysége soran megteremti a feltételeket az iskolai tanulméanyok sikeres
folytatdsdhoz, kiegésziti a csaladi és iskolai nevelést és oktatast, egyuttal szocidlis ellatast,
biztonsagot, valamint érzelmi védettséget is nyujt.

A kollégium - megfeleld pedagogiai kornyezet biztositasaval - eldsegiti a tarsadalmi szerepek
tanulasat, a diakok Onszervezddése soran kialakuld kisk6zosségekben a kozosségi egyiittélés, az
onkormanyzd képesség, a dontés és felelosség, a konfliktuskezelés demokratikus technikéainak
megismerését, gyakorlasat; ezzel a kollégium hatékony tamogatast nyujt a sikeres tarsadalmi
beilleszkedéshez.

A kollégium a bentlakésos intézmény sajatos eszkozeinek €és modszereinek felhasznalasaval képes
specialis pedagogiai feladatok megoldéasara, példaul bizonyos gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi
feladatok ellatasara, versenysportold, miivészeti képzésben részesiild didkok nevelésére,
felsdoktatasi tanulmanyokra vald felkészitésre, az egylittmikodési, a tanulasi és a motivacios
zavarok korrekcidjara. Adottsagainal fogva alkalmas lehet arra, hogy egy lakokozosség pedagogiai,
kulturalis kézpontjava valhasson.

A nevelotestiilet pedagogiai hitvallasa

A kollégium nevelGtestiilete az értékelvii, normativ és komplex személyiségfejlesztd pedagdgiat
vallja magaénak. Célunk az, hogy kozvetiteni kivant értékrendiink a nevel6i munka, az egyénekre

lebontott program soran, belsé igényként éljen tovabb.



Fontos, hogy 0Osszezavarodott jelenlinkben az értékdrzésnek, az értékek ujrateremtésének és Uj
értékek 1étrehozasanak kozos oromével is megismertessiik didkjainkat.

Ertékrendiink a nemzeti, és eurdpai, keresztény hagyomanyokon, a humanizmus eszmeiségén
alapul, melyre szervesen raépiil a polgari értékek elsajatitasa és gyakorlasa, az alapvetdé emberi
jogok, a lelkiismereti €s vallasszabadsag, a gyermeki jogok, a nemzeti és etnikai kisebbségi jogok
tisztelete, valamint a mas népek, kultarak iranti nyitottsag és befogadokészség.

Valljuk, hogy — kiilondsen fejlodo fiatalok korében — az a gondolatmenet kovetendd (hasonldan
a Maslow—féle szocialpszichologiai sziikségleti hierarchiahoz), amelyben az also szintet az
alapsziikségletek kielégitése (szallas, étkezés, egészség stb.) és a biztonsag megteremtése képviseli.
Erre épiil a kozosségteremtés funkcidja, ahol a k6zosségi, tarsadalmi €s egyéni értékek elsajatitasa
soran (nevelés), az esztétikai értékek megismerésén at az dSnmegvaldsitasig jutunk el, melyben a

fejlett individuum visszacsatolodik a kozosséghez (szocializacid), és igy alakitja ki az egyén ¢és

s

6. Személyi feltételek

A neveldtestiilet tagjai (7 f6) a csoportvezetdi feladataikon €s az oktatasi jellegli teenddiken feliil a
kollégiumi nevelés teljes korét atfogd megbizatdsokat teljesitenek (tanulmanyi munka,
kultirmunka, kézmiivel6dési intézményekkel kapcsolattartas, egészségnevelés, kornyezetvédelem,
sportrendezvények, didkonkormanyzat segitése, kozosségi élet alakitasa, dekoracio, baleset-, tiiz és
munkavédelem). A tobbletfeladatokhoz megbizasi szerzddéssel foglalkoztatunk pedagogusokat
(korrepetalas, szakkorok, mérés-értékelés, pszichologus).

A pedagogusok az intézményi pedagdgus tovabbkepzési terv szerint, a rendelkezésre 4llo6 anyagi

keret lehetdségeinek, a jovO elvarasainak megfelelden fejlesztik képességeiket, felkésziiltségiiket.

7. A nevelotandri feladatok, a nevelétanarokkal szembeni elvdarasok
A nevel6tanarok csoportvezetdként, az iskolai osztalyfénokhoz hasonld, annal még intenzivebb,

pedagodgiai viszonyban latjak el teenddiket. Alapfeladatuk a tanulok feliigyelete, nevelése, a tanulasi
iddk és a napirendjiikbe foglalt tevékenységeik (étkezés, tisztalkodas, pihenés, kikapcsolodas)
biztositasa, tanulményaik segitése, szocialis helyzetiik, csaladi hatteriik figyelembe vételével
minden iligyes—bajos dolguk segitése, a tanulok tdjékoztatdsa a kollégiumi élet tudnivaldirol, €s

felkészitése az 6nallod életvezetésre.

Ennek az Osszetett neveldi €s tanari feladatkdrnek az ellatdsdhoz az alabbi elvardsokat tdmasztjuk

a nevelotanarral szemben:



e a nevelGtestiilet tagjaival és vezetdivel szoros szakmai egylittmiikodésben végzi
munkajat,

e rendszeres Onképzéssel, szervezett tovabbképzéssel megujitott, korszeri szakmai
ismeretekkel rendelkezik,

e Lképes a nevelési folyamat megtervezésére, megszervezésére, iranyitdsara,
ellendrzésére, értékelésére; jartas a kiilonbozd pedagogiai eljarasok, modszerek
alkalmazasaban,

e cgyéniségével, megjelenésével, felkésziiltségével, miveltségével, ¢letmodjaval
kovetendd példaként szolgalhat a kollégistak szamara,

e megfeleld  empatidval  rendelkezik, nevel6i  eljardsaiban, pedagogiai
elotérbe,

e képes a didkok helyzetének, személyiségének megismerésére, megértésére,

o képes a didkokkal dszinte, bizalmon alapul6 viszonyt kialakitani,

e képes a konfliktusok eredményes kezelésére,

e folyamatosan egyiittmikodik munkdja sordn a tanulok kozosségeivel, a
nevelésiikben részt vevd személyekkel, intézményekkel, kisebbségi szervezetekkel,
onkormanyzatokkal, a szlilokkel és mas, a tanulok nevelésében érintett partnerekkel.

A Kollégiumi nevel6i munka fajtdi:

A kotelezd oraszamba beletartozé munkaformak:
o Kollégiumi élet szervezésével kapcsolatos tevékenységek
e Kollégiumi foglalkozasok megtartasa

e Egyéni torddés, fejlesztés

Nem tartozik bele a kitelezd draszamba:

o Készenlét,

e Ugyelet.
A nevelomunka kozvetett segitéi a NOKS-os és technikai dolgozok. Mindenki a sajat
munkakorében jarul hozzd munkdjaval, magatartdsaval, példamutatasaval, a tanulokhoz vald jo

viszonyaval a hatékony nevelé munkahoz.



8. Anyagi feltételek

A program megvaldsitasdhoz sziikséges anyagi forrasok:
o koltségvetés,
e muikodési bevételek,
e szabad kapacitas kihasznalasabol szarmaz6 bevétel,

e palyazatokon elnyert tdmogatas

1. A kollégiumi nevelés alapelvei, értékei, célkitizései

1. A kollégiumi nevelés célja és alapelvei

crer

kornyezetet és tevékenységrendszert alakit ki, melynek fobb alapelvei:

e az Alaptorvény biztositott allampolgari és szabadsagjogok, valamint a gyermekeket
megilletd jogok érvényesitése;

e demokréicidra, humanizmusra, nemzeti ¢és eurOpai Onazonossagra nevelés elveinek
alkalmazasa a NAT altal megfogalmazott elvekkel és kiemelt fejlesztési feladatokkal
Osszhangban;

e a kollégiumi tanuldk, a csoportok és kozosségek iranti felel6sség, bizalom, szeretet,
segitOkészség és tapintat alkalmazasa a nevelésben,;

e a tanulok aktivitasanak, alkotoképességének, érdeklddésének fenntartasa és fejlesztése, az
ontevékenység €s az ifjusagi Onszervezddési formakba vald bekapcsolddasanak timogatésa,
a tanuloi onszervezddo képesség folyamatos fejlesztése és felhasznélasa;

e a sziilokkel, a kapcsolodo iskolakkal, az intézmény kornyezetében levd tarsadalmi és civil
szervezetekkel valo konstruktiv egyiittmiikddés;

e a kollégiumi tanuldok, valamint a kollégiumi neveld-oktatdbmunka rendszerszemléleti,
tudatos, tervszerli vezetéssel, szervezéssel €s pedagogiai gyakorlattal valo fejlesztése;

e kulturalt, 6sztdnzd kornyezet kialakitasa, szocialis, érzelmi, lakhatdsi biztonsag nyujtasa;
sz¢éleskorli szabadidds tevékenységkinalat biztositasa;

e az integralt nevelés megvalositasa;

e orientald, motivalo, aktivizalni képes, tevékenységkozpontu, segité pedagdgiai modszerek
alkalmazasa;

e az egyéni- ¢és ¢életkori sajatossdgok, valamint a sajatos nevelési igényli tanulok

szlikségleteinek figyelembe vétele, az egyéni banasmaod alkalmazésa;



a nemzeti hagyomanyok, a nemzeti azonossagtudat, valamint a nemzeti az etnikai

hagyomdanyok, az etnikai kisebbségi azonossagtudat tiszteletben tartdsa, dpolésa.

A tanulok fejlodését, tehetséggondozdasat, felzarkoztatasat, palyavdlasztasat, ondllo életkezdését

eldsegitd tevékenységek elvei:

Szocidalis funkcio: A kollégium minden igénybe vevd szamara azonos esélyt, lehetdséget
kinal, minden tanul6 a teljes feltételrendszert igénybe veheti.

Szocializacios, életmodmintdt ado funkcio: az eltérd csaladi kozosségekbdl, kultarakbol
hozott szokasokra ¢épit, a pozitiv tendencidkat felerdsiti, kdvetkezetesen kozvetiti az
értelmiségi életmodtartalmakat, a piacgazdasagban elvarhatd tajékozoddasi, igazodasi
pontokat (kommunikacio, targyalastechnika, életmodkultura, életvitel, életkeret, életstilus
vonatkozasaban).

Felzarkoztato funkcio: a tanulasi nehézségekkel kiizdok differencialt pedagogiai, szakmai
segitséget kapnak (egyéni tanulasi ilitem, tanulési készségfelmérés, korrepetalas, tantargyi,
szaktanari segitség). A csoportfoglalkozasokon a négy év tematikdja egymasra épiil
tanuldsmodszertanbol. A felzarkoztatas legfontosabb gondolatkore a tanulas tanitasa.
Tehetséggondozo funkcio: a valamilyen tantargybodl, vagy valamilyen készségbdl jobban
terhelhet6, nagyobb érdeklodéssel, céltudatosabb jovoképpel rendelkezd didkoknak
differencidlpedagdgiai modszerekkel lehetdséget ad az litemesebb eldrehaladésra. A tanuloi
értékelésben a fejlddési lapokon tudatos személyiségkép-rogzités torténik, amely lattatja az
elképzelésekben, ambiciokban beallt valtozasokat.

Palyaorientdcios funkcio: tudatos szaktanari segitséggel tamogat, potol, kiegészit olyan
ismeretanyagot, amelynek nincs minden sziil birtokaban (felvételi eljarasrend, vizsgak,

beszamitasok rendszere), illetve az iskolai osztalyfénoki oran kevés 1do6 jut ra.

2. A kollégiumi nevelés célja

A kollégiumi nevelés célja a bentlakdsos intézmény sajatos eszkozeinek és modszereinek

felhasznalasaval a tanulok szocializécidjanak, kiegyenstlyozott és egészséges fejlédésének,

tanulasanak, a sikeres ¢letpalyara valo felkészitésének segitése, személyiségének fejlesztése,

kibontakoztatasa.

biztos szocialis hattér teremtése

a tarsadalomba valo beilleszkedés segitése - szocializacio

Oniranyito, 6nszabalyozo6 képesség kialakitdsa minden emberi megnyilvanulas soran
magatartasi normak tudatos elfogadasa, azok megalapozottsaganak belatasa

tarsadalmi hasznossagra torekvés szandékanak kialakitasa
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o stabil értékrenddel bir6 ifjisag nevelése
e asikeres, a munkaerépiacon is keresett felnéttek nevelése

e kreativ, nyitott gondolkodasu, tolerans, harmonikus személyiségii felnéttek nevelése

A fenti célok megvalositasahoz: nagy munkafegyelemre, folyamatos és kovetkezetes ellendrzésre €s
értékelésre, egylittmiikodésre van sziikség a tanulok, a pedagdgusok (tanarok €s nevel6tanarok) és

a dolgozok kozott.

3. A kollégiumi nevelés feladatai

A kollégium — a kollégiumi jogviszony fennallasa alatt — biztositja didkjai szdmara azok iskolai

tanulmanyai folytatdsdhoz sziikséges kollégiumi feltételeket. Koznevelési feladatait kollégiumi

ellatas, nemzetiségi kollégiumi ellatas, illetve sajatos nevelési igényl tanulok kollégiumi ellatasan

keresztiil valositja meg.

4. A koézosségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek egyiittmiikodésével
kapcsolatos feladatok

A kozosségfejlesztés feladatai

A kozosség Hankiss Elemér megfogalmazasa szerint: ,,egy olyan emberi egyiittélés, amelyet a
kozosségi érdek, kozos cél, kozos értékrend és a tudat tart Ossze.” Az egész
személyiségfejlesztés, mint minden mas intézményben nalunk is k6zosségben torténik.
A kozosségfejlesztés egy folyamat, melynek elinditasakor lehetnek segitd vagy hatraltato,
megnehezitd tényezok. Intézménylinkbe valo bekeriiléskor — itt értendd induld csoport, kezdeti
iddszak — a gyermekek viselkedési normadin, magatartdsan, szokasrendszerén, onallosagan
érzédik, hogy rendelkeznek-e intézményes eldélettel, vagy sem. Intézményiinkbe késdbbi
idekeriilés esetén, az alabb emlitett két tényezd valamelyike befolydsold hatdssal lehet a
csoportra.
o Jol érezte magat, itt elutasitova valik.
o Periférian allt, kudarc élménnyel tele, itt problémamentesen beilleszkedik.

Lényeges a befogadas felndttek és gyerekek részérdl egyarant.

Intézményiink kozosségei

Csoport : Legallandobb, leghosszabb tava 1-7 év, kozosségformalas szempontjabol elsddleges.
Csoportlétszam: A torvény altal meghatarozott minimum 18 f0.

Halokozosség: Viszonylag allando 1-5 év, (Ianyoknél dinamikusabban valtozik)

Idéleges kozosségek, (szakkorok): Ezen kozosség tagjai legtobbszor évente cserélddnek,
kivéve néhany gyereket.

Eseti kozosségek:

o kirandulasok,

o rendezvények,

o hétvégi programok,

o kiilonb6z6 versenyek.
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Egy rovidebb iddintervallumra, szabadidds, szervezett tevékenységekre kialakitott gyerekcsoport.

Kozosségek sajatossagai, feladatok:

e (Csoport sajatossagai:

O O O O O O

©)

megkozelitdleg azonos életkor

valtoz6, megkozelitdleg azonos mentalis fejlettség,

iskolai tevékenységek, tanulmanyi munkak 6sszefogoé kerete,
érdeklodési kor,

munkatempo,

mozgasossag

érdekek.

Azutolso 4 valtozo, egyben a tarsas kapcsolatok, szocidlis dominancidk kialakuldsanak alapja lehet.
A személyiség tobbnyire itt alakul ki, itt fejlédik tovabb. Mint minden mas kd&zosségben,
intézménylink tanul6csoportjaban is vannak hangad6 gyerekek, akik befolyasoljak vagy szeretnék
befolyasolni a csoport tobbi tagjat. Leginkabb negativ iranyba.

Feladatok:
o csaladi funkciok potlasa,
o érzelmekkel teli, nyugodt 1égkdr biztositasa,
¢ minél hangstlyozottabbak legyenek az 6nkiszolgéalassal, érzelmi neveléssel
o kapcsolatos tevékenységek
o olyan helyi adottsagok megteremtése, amelyek csaladias jelleggel birnak.

o Idoleges kozosségek, sajatossagai

onkéntes a részvétel,

nagy életkori, mentélis szorodas

kotetlenebb, de szervezett tevekenységi forma
érdeklddési kor megkozelitdleg azonos,

jol érzik magukat

a kozosség tagjai egyenranguak,

J0 baratsagok szoviodnek.

Feladatok:

részképességek fejlesztése,

sikerélmény biztositasa,

egyensuly megtartasa,

onmegvalodsitas, onkifejezés vagyanak megerositése.

o Eseti kozosségek sajatossagai:

© O O O O O O

minden szempontbdl legheterogénebb kdzosség,

létszam nagyon valtozo,

egy rovid idészakra biztosit elfoglaltsagot, szorakozast, tevékenységet,
az eseti kozosség kialakitasa zommel hétvégére, szlinetekre korlatozodik.
leginkabb feln6tt és id6fiiggo,

mivel a kdzosség eseti, a kozosségi szerepek is esetiek,

szerepek a k6zosség mindenkori allapotatol fliiggnek.

Feladatok:

Elsddleges, hogy oromteli, felhdtlen, érzelmekkel telitett kikapcsolodast, tevékenységet
nyujtson,
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A mar kialakitott viselkedési, magatartasi szabalyok betartasa, betartatasa ne legyen feln6tt
illetve gyerekfiiggd.

Szérakozason, elfoglaltsagon kiviil nyujtson a kozosség szamdéra pozitiv ismereteket,
tapasztalatokat, bovitse latokoriiket.

Olyan kozosség kialakitasa, amely biiszke sajat kozosségének sikereire pl. tisz6, tanulmanyi
Verseny.

e Mind a négy kozosségi formara érvényes feladat:

Gyermekeink fogyatékossagabol adodoan a kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok
tiirelmes, kitart6 munkat kovetelnek,

Személyi, targyi feltételek biztositasa,

Kozosségek kozott legyen kommunikacio,

Minél tobb kozdsségben legyen a gyerek.

A kozosségfejlesztés eljarasai, eszkozei

A kozosségtejlesztés alapkove az egyiittmiikodés. Mivel a nevelés — oktatas — képzés részben az

iskolaban, részben a didkotthonban torténik, a gyerekeknek két szocializacids kozegben kell
alkalmazkodniuk. Fontos, hogy a két intézmény szokas- és szabalyrendszere igazodjon egymashoz.

A kozosségi élet fejlesztése szempontjabol a csoport és a felndtt hatasat fokozzak az alabbi
eljarasok, eszk6zok:

o sokszinll tevékenység biztositasa,

pozitiv érzelmi légkdr megteremtése

a gyermekekhez igazodd szokas- és szabalyrendszer,
a gyermek szdmara megfeleld napirend alkalmazésa,
kozosen atélt élmények,

hagyomanyok 4polésa,

a pedagdgus, mint modell,

a gyerekek kozti viszonyok,

a konfliktusok megoldasanak formai,

nonverbalis eszk0zoKk,

nyelvi eszk6zok,

kovetelés

elismerés,

értelmes szeretet,

magatartasra haté modszerek,

odafordulas, érdeklodés.

A kozosségtejlesztés az a folyamat, amely az egyén €s a tarsadalom kozotti kapesolatot kialakitja,
megteremti. Az iskolankban a kozdsségfejlesztés {6 teriiletei:

- tanorak
- szaktargyi orak,
- osztalyfonoki orak,
- tanoran kiviili foglalkozasok
- napkozi,
- séta, kirandulas,
- szakkorok. ..
- didkonkormanyzati munka,
- szabadidds tevékenységek.
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Mind a négy teriilet sajatos foglalkoztatasi format kdvetel, masok az egyes teriiletek feladatai, céljai,
abban azonban megegyeznek, hogy valamennyien tevékenyen hozzajarulnak:

- az egyén (tanuld) k6z6sségi magatartasanak kialakitasahoz,

- véleményalkoto, véleménynyilvanitd képességének fejlodéséhez,

- a k6z0sségi szokasok, normék elfogadasdhoz (etikai értékrend),

- a massag elfogadasahoz,

- az egylittérz0 magatartas kialakuldsédhoz,

- a harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez.
Eppen azért, mert valamennyi teriilet feladata azonos és mivel az iskola nem differencialtan,
egymastol fiiggetleniil, egymas mellett fejleszti a tanulok személyiségét, hanem kézdsen egymast
erésitve a tanuldk egyéni képességeit, beallitodasat figyelembe véve kiemelten fontos, hogy
megjeloljiik azokat a legfontosabb a kdzosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat, amelyeket az
iskola valamennyi dolgozdjanak figyelembe kell vennie mindennapi munkéja soran.

Kiilon ki kell emelni, hogy a kdzosségfejlesztés sordn nem csak a pedagdgusoknak van feladatuk,
hanem az iskoldban foglalkoztatott valamennyi dolgozoénak, s6t az iskolat segitd szervezetek
vezetoinek is, hiszen

- megjelenésével,
- viselkedésével, az intézmény valamennyi dolgozdja
- beszédstilusaval, példaként all a didkok elott.

- tarsas kapcsolataval
Ezért iskolankban a kozosséglejlesztéssel kapcsolatos feladatokat a nevel6testiilet a sziildi
munkakozdsséggel és a didkonkormanyzattal egyeztetve hatarozza meg, és egyes pontjait kotelezd
feladatként hatarozta meg az alkalmazotti kozosség szamara.

A tanulok kozosségben, illetve kozdsség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa
iskolank neveld-oktaté munkajanak alapvetd feladata.

A tanulok kozosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, irdnyitasa
iskolank nevel6-oktaté munkdjanak alapvetd feladata.

A tanuldi kozosségek fejlesztésével kapcesolatos feladataink:

1. A kiilonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, neveldi irdnyitasa.
Feladata: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tandrakhoz, tanoéran kiviili
tevékenységekhez) kapcsolodo tanuldi kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének
tudatos, tervszerli neveldi fejlesztése.

2. A tanulok ¢életkori és értelmi fejlettségének figyelembevétele a tanulokozosségek
fejlesztésében.
Feladata: A tanuloi kozosségek iranyitasanal a neveloknek alkalmazkodniuk kell az
¢letkorral valtozd kozosségi magatartdshoz: a kisgyermek heteronom — a felndttek
elvarasainak megfelelni akar6 — személyiségének lassu atalakulasatol az autonom —
onmagat értékelni és irdnyitani képes — személyiséggeé valasig.

3. A kozosségi autondmia képességének kialakitasa.
Feladata: A tanuloi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy
neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért
Osszehangolt médon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

4. A tanul6i kozosségek tevékenységének megszervezése.

14



Feladata: A tanuloi kozosségeket iranyitd pedagogusok legfontosabb feladata, a
kozosségek tevékenységének tudatos tervezése €s folyamatos megszervezése, hiszen a
tanuloi kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényestilhet, ha a tanulok
a kozosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban aktivan részt
vesznek, és ott a kozOsségi egyiittéléshez sziikséges magatartashoz és viselkedési
formakhoz tapasztalatokat gytijthetnek.

5. A kozdosség egyéni arculatdnak, hagyomanyainak kialakitasa.

Feladata: A tanuldi kdzosségre jellemzd, az Gsszetartozast erdsitd erkdlesi, viselkedési
normak, formai keretek €s tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolasa.

Tanaraink a kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat az alabbiak szerint valositjak meq:

- Hozzéjarulnak a tanulok kdzvetlen tapasztalatszerzéséhez.

- Segitik a harmonikus kapcsolat kialakitasat a természeti €s tdrsadalmi kdrnyezettel.

- Osztonoznek a sziikebb és tagabb kdrnyezet hagyomanyainak apolasara, az ezekért
végzett egyéni és kozdsségi tevékenységekre.

- Fejlesztik a tanuldkban az 10j informdciés rendszerben vald eligazodast és
hasznalatanak képességét.

- Fejlesztik a beteg, sériilt, id0s és fogyatékos embertarsak iranti elfogado, segitdkész
magatartast.

- Rairanyitjak a tanulok figyelmét a szexualis kultira, magatartas kérdéseire, a felel0s,
oromteli parkapcsolat helyes kialakitasara.

- Atfogé képet adnak a munka vilagarol, az abban torténd realis itéletalkotasrol.

Erdsitik az egyiivé tartozas €és az egymasért valo feleldsség érzését.

a. Onismeret és tarsas kultira fejlesztése
A tanul6 helyes, realis énképének, illetve onértékelésének kialakitasa kiemelt feladat. A helyes

onismeret hozzajarul a kedvezd szellemi fejlodéshez, a készségek optimalis alakuldsdhoz. A
kollégium,- mint kozdsségi helyszin- a nevelési folyamat sordn hangsulyt helyez a pozitiv
kozosségi szokasok €s mintak kozvetitésére, a szocialis készségek - empatia, tolerancia, kooperacio,
konfliktuskezelés, kommunikéacios és vitakultira, szervezOkészség - fejlesztésére. Segiti a
kozosségi egyiittélés szabalyainak elsajatitasat, az egyén, a csoport, a tarsadalom kolcsonhatasainak
megertését, kiilonds figyelemmel a nemzeti, etnikai, kisebbségi €s vallasi sajatossagokra.

E feladatok megvaldsitasdban kiemelt szerepet €és megfeleld teret kap a kollégiumi didk

onkormanyzati rendszer.

b. A tanulas tanitasa
Az eredményes €s hatékony ismeretszerzes, a megismerési €s gondolkodasi képességek fejlesztése

érdekében a kollégium lehetdséget biztosit arra, hogy a tanulok megismerjék ¢és elsajatitsak a helyes
tanuldsi modszereket. Fejleszti a kreativitast, erdsiti a tanuldsi motivumokat — az érdeklddés, a

megismerés és a felfedezés vagyat. Torekszik a tanuldsi kudarcok okainak feltarasara, azok
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kezelésére, a jo teljesitményhez sziikséges pozitiv onértékelés kialakitasara, a hatrannyal kiizdék
felzarkoztatasara, a tehetségek kibontakoztatdsara. Segiti a mindennapi feladatokra torténd
felkésziilést. Gondot fordit arra, hogy az ismeretek elsajatitasa kozben a tanuldsra belsd igény is
¢bredjen a tanuldkban, s igy mindennapi életiik részévé valjon a tanulas, segitse helytallasukat a

munka vilagéaban is.

C. Palyaorientacio

A kollégium olyan valtozatos szervezeti ¢és modszertani megoldasokat alkalmaz, amelyek
segitségével az egyes tanulok kozotti miiveltségi, képességbeli, felkésziiltségbeli kiillonbségeket, a
tanulok egyéni sziikségleteit kezelni képes.

A kollégium feladata olyan feltételeket és tevékenységeket (szakkorok, érdeklédési korok)
biztositani, amelyek révén kiprobalhatjadk képességeiket. Eredményeképpen a tanulok
kivalaszthatjak a nekik megfeleld foglalkozast €s palyat, és képessé valnak arra, hogy a sziikséges
eréfeszitést megtegyék ehhez. A kollégium — az iskolékkal egyiittmiikodve — valamennyi tanul6ja
szamara lehetdvé teszi az egyes szakmak, hivatdsok megismerését, segiti a palyavalasztast, illetve

a valasztott életpalyara valo felkésziilést.

d. Az erkélcsi nevelés
Az erkdlcsi nevelés lehetdséget nyujt az emberi 1€t és az embert koriilvevd vilag lényegi

kérdéseinek kiilonbozé megkdzelitésmodokat feldleld megértésére, megvitatdsdra. Az iskolai
kozosség élete, tanarainak példamutatasa tdmogatja olyan készségek megalapozasat és fejlesztését,
mint a kotelességtudat, a mértéktartas, az egyiittérzes, segitokészség €s a tisztelet.

A kollégium feladata, hogy a tandrok személyes példamutatasukkal, lelkiismeretes munkajukkal

neveljék a gyermekeket.

e. A testi és lelki egészségre nevelés
A testi €s mentalis képességek folyamatos megdrzéséhez €s fejlesztéséhez sziikséges a megfeleld

¢letritmus kialakitasa, az egészséges ¢és kulturalt étkezés, a mozgas, a stressz-kezelés helyes
modszereinek elsajatitasa, 61tozkodés, tisztalkodas, testdpolas, a rendszeretet belsd igénnyé valasa,
az ehhez kapcsolodd szokésrendszer megalapozasa. A tanuldk olyan ismereteket, gyakorlati
képességeket sajatitanak el, szokdsokat tanulnak meg, amelyek segitik dket testi €s lelki egészségiik

megOrzésében, az egészségkarositd szokasok kialakuldsanak megeldzésében.
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A kollégium a didkok szamara otthonos, kulturalt, esztétikus kozeget biztosit, ahol a tanulok jol
érzik magukat, és amely egyuttal fejleszti is izlésiiket, igényességiiket. Kornyezeti adottsagai révén

hozzajarul az egészséges ¢életvitel, a helyes életmod iranti igény kialakulasahoz.

A kollégiumban a sajatos nevelési igényt tanulok nevelése soran kiemelt figyelmet kap a sajat
allapot pontos megértése, sziikség esetén a gyogyaszati, illetve az egyéb specialis eszk6zok

hasznalata.

f. Fenntarthatdsag, kornyezettudatossag

A kollégium kornyezettudatos magatartdsra neveli a tanuldkat, hogy érzékennyé valjanak a
kornyezetiik allapota irdnt, és hogy értsék a fenntarthaté fejléddés fogalmat, tovabba hogy
¢letviteliikbe beépliljon a kornyezetkiméld magatartas, egyéni és kozosségi szinten egyarant.

Kiilonos figyelmet kell forditanunk arra, hogy fejlessziikk a tanuldok természettudomanyos
gondolkoddsmodjat. Kapcsolddjanak be kozvetlen kornyezetiikk értékeinek megdrzésébe,
gyarapitasaba, hogy a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességiiket és jogaikat

gyakorolhassék.

g. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A kollégiumi nevelés segiti az ©6nallo életvitel kialakitasat, a majdani csaladi haztartds és
gazdalkodas tervezését, a tudatos fogyasztova valast, az eligazodast a mindennapi életben, a
gazdasag €s a pénzgazdalkodas vilagaban. Fontos, hogy tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és
kozvetett kovetkezményeit és kockazatat. Legyenek rovid és hosszu tavi céljaik, terveik.

A didkonkormdanyzati tevékenység altal segiti az autondom, felelds, a kozdsség érdekeit is

figyelembe vevo magatartas €s a koriiltekintd dontéshozas képességének kialakulasat.

h. Felelosségvallalas masokért, 6nkéntesség

Az intézmények pedagdgiai programjanak, a helyi tantervnek kiilon figyelmet kell szentelnie
minden tanuld képességbeli és tarsadalmi kiilonbozdségének. A nevelési- oktatdsi intézmény
alakitsa ki a gyerekekben, fiatalokban a beteg, sériilt, fogyatékkal ¢l emberek iranti egyiitt érzé €s
segitd magatartast. Sajat tapasztalataik alapjan, valamint masok ¢€lethelyzetének megismerése utjan

érzékeljék a hatrannyal €16k problémait.
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i Médiatudatossagra nevelés

A médiatudatossagra nevelés soran a tanulok megismerkednek a média miikddésével és
hatdsmechanizmusaival, a média €s a tarsadalom kozotti kolesonos kapesolatokkal, a valosagos €s
a virtualis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint e

kiilonbségek €s az emlitett médiajellemzdk jogi és etikai jelentdségével.

j- A csaladi életre nevelés

A kollégiumnak feladata a csaladi életre, a csaladtagi szerepekre, a parkapcsolatok kulturalt
kialakitasara, a takarékos és ésszerti gazdalkodasra és az ongondoskodasra nevelés. A szeretetteljes,
bizalmi viszonyra alapozva segit a harmonikus nemi szerep kialakuldsadban, tdmaszt nyujt a
szexualis életben vald tajékozodashoz. A csaladnak kiemelkedd jelentdsége van a gyerekek,
fiatalok erkolcsi érzékének, Onismeretének, testi €s lelki egészségének, kozdsségi létének
alakitasaban. A sziikebb és tagabb kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkezo atrendezddések
a csaladok egy részének miikodésében bekdvetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre

nevelést.

k. Allampolgarsagra, demokraciara nevelés
A demokratikus jogallamban az aktiv allampolgari 1éthez ismeretek, képességek, megfeleld

bedllitottsdg és motivaltsag sziikséges. Az aktiv allampolgari magatartdshoz sziikséges
részképességek (pl. a tarsadalmi viszonyrendszerek felismerésének képessége, az egyenld
banasmodhoz valo jog felismerésének képessége, a konfliktuskezelés, a humanitarius
segitségnyujtas, az egylttmikodés képessége), értékorientaciok, beallitodasok (pl. felelésség,
autonom cselekvés, megbizhatosag, tolerancia, tarsadalmilag elfogadott viselkedés) elsajatitasanak

lehetdségét a kollégium megteremti.

L. Nemzeti ontudat, hazafias nevelés
Elengedhetetlen, hogy a tanuldk ismerjék népiink kulturalis 6rokségének jellemzd sajatossagait,

nemzeti kultrank nagy multa értékeit. Ennek érdekében tanulmanyozzik a kiemelkedd magyar
torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltok, sportolok tevékenységét,
munkdssagat, ismerjék meg a haza foldrajzat, irodalmat, torténelmét, mindennapi életét. Sajatitsak

el azokat az ismereteket, gyakoroljdk azokat az egyéni €és k6zosségi tevékenységeket, amelyek az
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otthon, a lakohely, a sziil6f6ld, a haza és népei megismeréséhez, megbecsiiléséhez, az ezekkel vald
azonosulashoz vezetnek. Feladatunk, hogy eldsegitsiik a harmonikus kapcsolatot a természeti €s a
tarsadalmi kornyezettel, elmélyitsiik a hazaszeretetet és szomszédsdgunkban ¢él6 maés népek,

népcsoportok értékeinek, torténelmének, hagyoméanyainak megbecsiilését.
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5. Akollégiumi elhelyezés iranti kérelmek elbiraldasanak elvei, a felvétel,
dtvétel rendje

>

A kollégiumba a felvételt a tanulok egyéni kérelemmel teszik meg.
>

Tuljelentkezés esetén elényben részesiilnek a hatranyos vagy a tobbgyermekes csaladok
gyermekei, az arva, félarva és veszélyeztetett helyzet(i tanulok.

[ A felvétel egy tanévre szol, ebbdl adoddan a kollégiumi elhelyezést évente meg kell
ujitani. A kérelem elbirdlasa a nevel6testiilet €s a didkonkormanyzat véleményének

meghallgatasa utan — a kollégiumvezet6 hataskore és feladata.
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I1l. A tanulok életrendje, tanulasa, szabadideje, szervezésének
pedagogiai elvei

1. A tanulok életrendjének pedagdgiai elvei

o egészséges €letmod, életritmus kialakitasa

e aziskolai ¢letrend figyelembe vétele

e asziloi elvarasok figyelembe vétele

e cgyéni és a kozosségi érdekek dsszehangolasa

e amunka, az aktiv pihenés €s a pihenés egyensulyanak biztositasa

e helyes ¢letmodmintat adni

2. A tanuldk tanulasanak pedagdgiai elvei

e atanulds a tanul6 kotelessége

e atanuldsi feltételek megteremtése a pedagogus kotelessége
e egyéni adottsagok és igények figyelembe vétele

e aziskola elvaras-rendszerének figyelembe vétele

e atudastobblettel rendelkezd tud segitent

e atanuldsra motivalt tanul6 tud hatékonyan tanulni

e akotelezd foglalkozasok aldl - egyéni elbirdlds alapjan - felmentés kaphato

3. A tanuldk szabadideje szervezésének pedagdgiai elvei

e biztositani kell szabadidot
e minden tanul6t érdekel valami, csak fel kell kindlni a neki valo programot
e aszabadidds programok a tanulok igényei szerint szervezodnek

e aszabadidejével a tanulo - a jogi normak betartasa mellett — rendelkezik
4. A tanulok fejlédését elosegito tevékenység elvei

e 0Onallosag kialakitasa
e cgyiittmiikddési képesség kialakitasa
e csak az az ember fejlddhet, aki ismeri onmagat - Gnismeret segitése

e cgyoldalusag elutasitasa - csak a szellemi vagy csak a fizikai fejlédés elvileg nem tamogatott
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a tanulés egy életen at tart

A tanuldk tehetséggondozasat eldsegito tevékenység elvei

minden tanuld tehetséges valamiben - ennek megtaldlasa
leghatékonyabb a tudatos onfejlodés segitése
a sokszinti, az ingergazdag kornyezet eldsegiti a tehetség kibontakozasat

a tehetség magatol nem tor a felszinre, fontos a segité pedagogus szerep vallalasa

A tanulok felzarkoztatasat elosegito tevékenység elvei

a tanuldasi technikak megtanulhat6ak

a felzark6zashoz motivacio kell

a felzark6zas bels6 igénybdl fakadjon

a lemarad¢ tanul¢ a felzarkdzasra kotelezhetd

a felzarkoztatas hatékonysaga a kisebb csoportokban nagyobb
fontosnak tartjuk a személyes érintettség elvét

a lemaradéas mértékének megallapitasaul az egyén képességei adnak alapot

A tanulok palyavadlasztasat elosegito tevékenység elvei

a tarsadalmi poziciok mindenki szdmara nyitottak

a maga szerepében mindenki hasznos lehet

onismeret nélkiil nincs sikeres palyavalasztas

a palyavalasztas stratégiai dontés - ismeretek nélkiil nincs biztos siker
az ¢életpalyak - akar tobbszor is — modosithatok

hiteles informaciot a megélt valosag ad

a belsé motivaltsag felébresztése fontosabb, mint a kdrnyezet tanacsai
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8. A tanulok éndllo életkezdését eldsegito tevékenység elvei

a sokoldalusag érték

cselekedve konnyebb tanulni, mint magyarazatokbol - gyakorlatiassag
a csaladban vannak férfi és n6i szerepek - ezeket ismerni, tudni kell

a munkahely nem csak a pénzrdl szl - szaktudas, egyéni felel0sség

az én- szerep teljes korti felelosséget jelent
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IV. A kollégiumi pedagogiai tevékenység szerkezete

1. Szervezés és tartalom

A kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja (36/2009. XI1.23. OM r.) szerint a tanulo:

heti 12 oraban koteles részt venni felkészitd foglalkozasokon,

heti 1 6rdban tematikus csoportfoglalkozasokon,

heti 1 6raban a kollégium altal biztositott szabadid&s foglalkozasok koziil.

heti 1 6rdban kozosségi fejlesztést megvaldsitd csoportos foglalkozason

Cél:
Olyan pedagogiai kornyezet kialakitdsa, amelyben a tanul6 szellemi, testi fejléddése biztositott.

2. Foglalkozasok

a. Felkészito foglalkozasok

e Napi felkésziilés - (kotelezo)
Célja: a tanul6 napi tanulmédnyi munkdjénak segitése
Feladat: a tanulashoz sziikséges feltételek biztositasa
Tevékenység tartalma: egyénhez igazitottan kotott helyen és iddintervallumban a tanuld tanulasi

kotelezettségének megvaldsitasa allando tanari kontrol €s segitségnyujtas mellett.
A csoportvezetd tanar hatdrozza meg a tanorak eltoltésének modjat: (tanterem, lakdszoba, nem
szabalyozott mod - j6 rendii tanulok esetében)

Jellemzé formdja: csoportos tanodra (90 és 45 perc)

o Felzarkoztatas - (kotelezo vagy valaszthato)
Célja: a tanulok tantargyi hatranyainak kompenzalasa
Feladat: adott iskolai tantargybol szakszerii pedagogiai segitség nyujtasa
Tevékenység tartalma: csoporthoz vagy egyénhez igazitottan, sziikség esetén
(,,bukasveszély”) kotelezetten, vagy valaszthato modon tantargyi oktatas
Formaja: egyéni vagy csoportos tanora (45 perc)

o Tehetség kibontakoztato - (valaszthato)
Célja: a tehetség felismerése, motivalasa, helyzetbe hozasa
Feladat: a tanuld szellemi iranyban jelentkez6 tehetsége kibontakozasanak szakszerii segitése
Formadja: egyéni vagy csoportos tanora (45 perc)

b.  Specialis ismereteket ado csoportfoglalkozasok -(kotelezd)

Célja: a szocializacios folyamat iranyitasa, kozosségi helyzetek kialakitasa, a kozosségi 1ét nevel &

hatasainak kihasznalasa, tematikus ismeretatadas (12 témakor)
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Feladat: a tanulok rendszeres csoport szint( taldlkozasanak biztositasa, kotott, rendeletben,

pedagbgiai programban, munkatervben szabalyozott t¢émak feldolgozasa, kommunikécio, a csoport

¢letével, dinamikéjaval kapcsolatos megbeszélések, értékelés.

Tevékenység tartalma: csoportigényekhez igazitott.

Formaja: csoportos egyiittlét.

Az alabbi tablazatok a fenti foglalkozasok heti idokeretét tartalmazzak

heti idokeret egy H]f(t)i]léd(;l;f;:t
foglalkozastipusok tanuléra st . megjegyzés
gy csoportonként min.
(43 perces drik) (45 perces oradk)

Felzarkoztato, tehetség-
kibontakoztato, specialis

13 kotelezo

felkészitd foglalkozas
(Rendszeres iskolai
felkésziilést segitd

ismereteket adé felkészito, egyéni tevékenység)
vagy csoportos foglalkozas. szilencium, tematikus
csoportfoglalkozas

Kozosségi fejlesztést megvalésito

csoportos foglalkozis. 1 kételezo

A szabadidé eltoltését szolgalo
csoportos foglalkozas, ezen beliil: 15
szakkor, érdeklodési kor,
onképzokor, énekkar, miivészeti
csoport, tanulmanyi, szakmai,
kulturalis verseny, hazi bajnoksag,
iskolak kozotti verseny, bajnoksag,
didknap, a tanulékal val6 torodést
és gondoskodast biztosité egyéni
foglalkozas, a kollégiumi kozosségek
miikodésével dsszefiiggé csoportos
foglalkozas.

1 kotelezb szabadon valaszthato

A tematikus csoportfoglalkozasok keretterve és éves oraszama
TEMAKOROK

A tanulas tanitasa

Az erkdlesi nevelés

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
Allampolgarsagra, demokréciara nevelés
Az dnismeret és a tarsas kultara fejlesztése
A csaladi életre nevelés

Testi és lelki egészségre nevelés
Felelosségvallalas masokért, onkéntesség
Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

10. Palyaorientacio

11. Gazdasagi s pénziigyi nevelés

12. Médiatudatossagra nevelés

A kollégiumi csoportfoglalkozdasok éves oraszama

©oOoNO~wWNE

25



Témakor 1-8. 9.évfolyam 10. 11. 12, 13.-14.
évfolya 9/NY évfolyam | évfolyam évfolyam évfolyam
m évfolyam
A tanulés tanitasa 4 3 2 2 2 1
Az erkolcsi nevelés 2 2 2 2 1 1
Nemzeti Ontudat, 2 2 2 2 1 1
hazafias nevelés
Allampolgérsagra, 1 2 2 2 1 2
demokraciara nevelés
Az Onismeret és a tarsas 1 1 1 1 1 1
kultara fejlesztése
A csaladi életre nevelés 1 1 2 2 3 3
Testi és lelki egészségre 2 2 2 2 2 2
nevelés
Felel6sségvallalas 2 2 2 2 1 1
masokért, onkéntesség
Fenntarthatosag, 2 2 2 2 2 2
kornyezettudatossag
Palyaorientacio 2 2 2 2 2 2
Gazdasagi és pénziigyi 2 2 2 2 3 3
nevelés
Médiatudatossagra 1 1 1 1 1 1
nevelés
22 6ra | 22 o6ra 22 ora 22 ora 20 ora 20 6ra

A kollégiumokban évi 37 nevelési héttel (a 12-13-14. évfolyamon 34 nevelési héttel), ezen beliil
minden héten egy kdtelezd csoportvezetdi foglalkozassal kell szdmolni. Az 6raszamok minden
évfolyamon lehetdvé teszik, hogy a kollégiumok a tematikus csoportfoglalkozasokat — részben vagy

egészben — a csoportvezetdi foglalkozasok keretében, vagy a felkészitd foglalkozasok terhére

szervezzEek meg.

A 13.-14. évfolyamra vonatkoz6 o6raszamok és kovetelmények a szakképzésben résztvevd
pedagogiai foglalkozasok alapjat jelentik, amelyek ezekben a feladatokban résztvevd és nem

tankoteles tanulok szamara kollégiumi ellatast biztosito kollégiumok szamara csak szakmai ajanlast

jelentenek.
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C. A szabadido eltoltését szolgalo foglalkozasok

Heti id6keret kollégiumi csoportonként
Foglalkozas tipusok min. megjegyzés
(45 perces orak)
(Szakkor,
szabadidés 10 érdeklddési kor,
onképzo.)

a. Rendszeres programok
o Didkkor - (valaszthato)
Célja: a szabadid6 hasznos eltoltése, értékkozvetités,
Feladat: a tanulé barmilyen iranyban jelentkezé érdeklédésének programokkal torténd kiszolgalasa
Tevékenység tartalma: csoportigényekhez igazitott.
Formadja: csoportos vagy egyéni érdeklddési kor, szakkor, onképzd kor, énekkar,
1. Rajz és dekordcios szakkor
2. Sport- és szabadidos foglalkozas
3. Karaoke klub
4. Tarsasjaték szakkor
5. Divat és stilus szakkor
6. Konyvklub
7. Filmklub

A fenti foglalkozdsok koziil egy kitelezden valasztando.
b. Eseti programok

¢ kollégiumi rendezvények

e tanulmanyi verseny (vdlaszthato)

e kulturalis verseny (valaszthato)

e sportversenyek (vdlaszthato)

e kollégiumok kozotti verseny (valaszthato)

o didknap (valaszthato)

d. Egyéni torodést biztosito foglalkozasok
Célja: a szocializacids folyamat egyénre szabott irdnyitasa, a kollégista életforma egyéni

értelmezése, a beilleszkedés megkonnyitése, egyéni gondok segitésének pedagodgiai szintere
Feladat: az egyén teljes korti pedagogiai és sziiloi jellegli segitése, nevelése, motivalasa, értékelése.
Tevékenység tartalma: egyénhez igazitott.

Formaja: egyéni foglalkozas, kommunikacio.
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V. A teljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

1. Az egészségfejlesztéssel dsszefiiggo feladatok
Az egészséges taplalkozas,
a mindennapos testnevelés, testmozgas,
a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggéségek megelézése,
a szenvedélybetegségekhez vezeto szerek fogyasztasanak megelézése,
a bantalmazas ¢és a kollégiumban az erészak megelézése,
a baleset-megel6zés és elsésegélynyujtas,
a személyi higiéné biztositasa,
a testi, lelki, mentalis egészség fejlesztése,
a magatartasi fiiggdség, a bantalmazas megeldzése.
A lelki egészségfejlesztés célja:
elosegitni a kiegyensulyozott pszichés fejlodést,
tamogatni a kornyezethez torténd alkalmazkodast,
felkésziteni és megoldasi stratégiakat kinalni a kornyezetb6l érkezé artalmas
hatasokkal szemben.
Bantalmazas vagy devians viselkedésformak  észlelésekor — a  pedagogussal,
iskolapszichologussal kozosen — esetmegbeszélést kell kezdeményezni.

2. Egészségiigyi ellatds

Naponta 7.00-12.00 és 15.00-18.00 kozott az apolonéhoz fordulhatnak panaszaikkal a beteg
vagy gyengélkedé tanulok.

A tanari szobaban egészségiigyi lada talalhato a sziikséges gyogyszerekkel.
A tanév elején bekoltozo kilencedik évfolyamos tanulok kiilon egészségiigyi felvilagosito
programon vesznek részt.

3. Egészséges életvitel

A kollégium szervezett keretek k6zott biztositja a megfelel pihenést is tartalmazo életritmust.
A tisztalkodas és a rendezett lakokornyezet — az elhasznalodottsagot leszamitva — biztositott.
Kikapcsolodhatnak, sportolhatnak a diakjaink a kollégium udvaran, illetve az épiiletben
konditerem all rendelkezésre. A tanulok folyamatosan asztaliteniszezhetnek is. A kollégiumban
(évente) sportversenyekre keriil sor.

A helyes napirend, életrend kialakitasa, elfogadtatasa, valamint az ehhez kapcsolodo pedagogiai

feladatok ellatasa az alabbiak szerint:
o az 6nallo napi kezdés, ébredés, reggeli teendok
segitése, a személyi higiénia, a testapolas
feltételeinek biztositasa, a kozmetikai szerek
hasznalata,
a tisztalkodas sziikség szerinti ellenérzése,
az iddjarasnak megfeleld oltozet, tiszta ruha, cipd - tanacsok
adasa, az iskolai terhelés utani kikapcsolodas,
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o aszabadidében aktiv sportolasi lehetdségek
biztositasa, hasznos szérakozasrol vald
gondoskodas,

o az esti rendszeres és modszeres tisztalkodas, a megagyazas és annak
reggeli elpakolasa, a napi nyolc 6ras nyugodt alvas biztositasa,

o a higiéniai és tanuloi szempontbol is elfogadhatéd szobarend kialakitasa napi
rendszerességgel,

o az emeleti hiték rendeltetésszerii hasznalata, az oda szant élelmiszerek
megfelel6 tarolasa és a szavatossagi id6 lejartat kovetden a hiitébol torténd
azonnali eltavolitasa, ruhanemiik tisztitasa - sziikség esetén — automata
mosogépekben,

o aszintre kijelolt takaritond(k) munkajanak tanulok altali segitése,
egyiittmikodése, rendszeres agynemticsere biztositasa.

4. Karos szokdsok elleni kiizdelem, biinmegelézés - preventiv
eszkozokkel

Mai vilagunk embere sajnos egyre onallotlanabb. A valamitdl valo fiiggés uralja életiinket. Legyen
ez az internet, a jaték, az alkohol, a cigaretta, a drog vagy éppen az otthonrol, korabbi kornyezetbdl
hozott rossz, karos szokasok. A fogyasztoi tarsadalom hatranyos kovetkezményei ezek.
Feladatunk, felelosségiink figyelemmel kisérni a diakok normalis, egészséges fejlodését.
Amennyiben eltérést tapasztalunk, jelezziik azt a sziilék, az oktatasi intézmény és - akut esetekben
- az illetékes intézményesitett segitoknek, vagy hatésagoknak. Kiilsé partnerekkel egyiittmiikodve
blinmegel6zés témakorében preventiv eléadas-sorozatot szerveziink. Ezen kiilonboz6 korosztalya
kollégista tanulok vesznek részt, jellemzéen interaktiv foglalkozasszervezés/lebonyolitas

keretében.
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VI. A tanulok fejlodését, tehetséggondozasat, felzarkoztatasat,
palyavalasztasat, onallo életkezdését elosegito tevékenység
elvei

1. Azelvek

- Atfogo jellegii tanuldi kompetenciafejlesztés;

- csak az az ember fejlédhet, aki ismeri 6nmagat;

- atmenet- €s szintéziskeresés a tantargyi fejlddés és az altalanos tanulas kozott;

- egyoldalusag elutasitasa — csak a szellemi vagy csak a fizikai fejlédés elvileg nem
tamogatott;

- a,tanulds” egy életen 4t tart6 folyamat;

- abels6 motivaltsag felébresztése fontosabb, mint a kérnyezet tanacsai.

2. A tanulok tehetséggondozdsat eldsegito pedagdgiai tevékenység
elvei

- Minden tanul6 tehetséges valamiben — ennek megtalalasa;

- leghatékonyabb a tudatos onfejlodés segitése;

- atehetség magatol nem tor a felszinre, fontos a segitd pedagogus-szerep vallalasa;

- 0nall6 tanuloi innovacidk felkaroldsa, timogatasa;

- asokszini, ingergazdag kdrnyezet eldsegiti a tehetség kibontakozasat;

- az informacidkhoz vald tanuldi hozzajutas kiemelkedd fontossaga;

- az 6ndllo, tanuldi informacidfeldolgozasra valod 6sztonzés pl. gondolatcserék révén; vilagos
fejlodési/tovabblépési alternativakat kell felmutatni a tehetség kibontakoztatdsdhoz (az

onall6 valasztas fontossaga).

3. A tanuldk felzarkoztatdsat elésegité pedagdgiai tevékenység elvei

- A lemarado6 tanul6 a felzarkozasra kotelezhetd, ha lehetséges, mindez differencialt
formaban torténjen;

- atanulasi technikdk megtanulhatoak;

- alemaradas mértékének megallapitasaul az egyén képességei adnak alapot;

- agyengébb képességli tanuldk fejlesztését onmaguk fejlédéséhez viszonyitottan kell
szemlélni;

- afelzark6zashoz motivacio kell, ha lehetséges, ehhez a sziil6t 1s meg kell nyerni;
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a felzark6zas belsd igénybdl fakadjon;
a felzarkoztatas hatékonysaga a kisebb csoportokban nagyobb;
fontosnak tartjuk a személyes érintettség elvét;

allando6 pozitiv visszacsatolasokra van sziikség, ne fukarkodjunk a dicséretekkel!

A tanuldék pdlyavdlasztdsat elosegito tevékenység elvei

A téarsadalmi poziciok mindenki szdmara nyitottak; a maga szerepében mindenki hasznos
lehet; onismeret nélkiil nincs sikeres palyavalasztas;

a palyavalasztas stratégiai dontés — ismeretek nélkiil nincs biztos a siker;

az ¢letpalyak — akar tobbszor is — mddosithatok;

hiteles informaciot a megélt valdsag ad.

A tanuldk éndllo életkezdését elosegito tevékenység elvei
A sokoldalusag érték;

cselekedve konnyebb ,,tanulni”, mint magyarazatokbol — gyakorlatiassag;
a csaladban vannak férfi és n6i szerepek — ezeket ismerni, tudni kell;
a munkahely nem csak a pénzr6l szdl — szaktudds, egyéni feleldsség; az ,,én” szerep

teljeskort felel6sséget jelent.
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VIIl. A hatranyos helyzetii tanuloknak szervezett felzarkoztato,
tehetséggondozo, tarsadalmi beilleszkedést segito
foglalkozasok terve

A kollégiumban foly6 pedagodgiai munka kiemelten igyekszik biztositani a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok eredményes nevelését, oktatasat.

A szocialis hatranyaik kompenzalasara, az esélyegyenldségiik elomozditasara tett intézkedések,
bevezetett gyakorlatok: gyermek és ifjusagvédelmi feladatokat ellatdé pedagdgusi
tevékenység/feladatok delegalasa a csoportvezeté nevelGtanarok szamara, HH/HHH/SNI
tanulokkal kapcsolatos adatkezelés, nyomon kovetés, a kozoktatasbol vald lemorzsolodas
lehetdség szerinti csokkentése érdekében, jo gyakorlat atvétele egy, a hatranyos helyzetli tanulok
oktatdsaban, nevelésében mar komoly tapasztalatokkal rendelkezd kollégiumi partnertdl, étkezési
tamogatas, kollégiumi kampanytevékenységek (pl. megyei, regionalis szinti szelektiv
hulladékgytijtés stb.), szocidlis tdmogatas (pénzbeli juttatasok), egyéni fejlesztési tervek
kidolgozasa, felzarkoztatd szaktargyi és egyéb ismeretterjesztd foglalkozasok, kapcsolattartas az
iskolakkal, sziil6kkel, palydzati partnerekkel.

A kollégium nevelési, szocializacids gyakorlatara jellemz0, hogy az intézmény egyre jelentdsebb
mértékben végez korszerli, befogadd (inkluziv) pedagdgiai tevékenységet, differencialod
modszertant és tanuloi kulcskompetencidkat fejlesztd tevékenységet. A kollégium pedagdgiai
légkare, kozosségi €lete a tanuldi elégedettségi szint mérések alapjan jonak mondhato.

Az esélyegyenldség problematikdjat érintd nevelési €s oktatasi problémak, nehézségek, teriiletek,

melyekre az alabbi megoldasokat, valaszokat kivanjuk érvényre juttatni:

az eltérd szokdsoktol, normaktol vald kiilonbozdség kdzosségi szintl kezelése,

- gyenge csaladi motivacios hatas, a tanulds irdnt motivalatlan tanulok aktivitdsanak
fokozasa,

- atudas elfogadott értékként valé megjelenitése,

- megfeleld szinti kommunikaciés csatorna létrejottének hézagossaga a kollégiumi
csoportvezetd tanarok és a sziilok kozott,

- egylittes fellépés a negativ diszkriminacié6 mindennemi megnyilvanulasi formaja ellen,

- a koOzosségi szerepvallalas fontossaga, annak hatisa a zokkenOmentes tarsadalmi
integraciora, meghatarozott szabalyok és életrend szerinti életforma;

- a koOzosségi szabalyok elfogadésa, tiszteletben tartdsa, a torvénytiszteld allampolgari

magatartds eldtérbe helyezése, kozosségi életterek a sikeres szocializacid érdekében

(kozosségi csoportfoglalkozasok, sportfoglalkozasok, szakkorok, kollégiumi napok, kozos

étkezések stb).

32



Tehetséggondozas

A kollégiumi foglalkozési struktira a felzarkoztatdshoz hasonléan komoly lehetéségeket hordoz
magaban a tehetséggondozas teriiletén is. E tevékenységi teriileten is jelentds hatékonysagot
biztosit az iskolai 6rarendi keretektdl és a tantargyi tantervektdl, tanmenetektdl fliggetlenebb
foglalkozasszervezési lehetéség. Ugyanakkor a tanuldi motivacio ezen a téren viszonylag kisebb
jelentdséggel bir, mert a szigoruan Onkéntes jelentkezésen alapuld csoportalakitas, és a

sikerélmény ezt rendszerint hozza magéval.

A tehetséggondozast elosegito tevékenységek és felelosségi korok:

Valamilyen szempontbdl tehetséges tanulok felkutatasa (csoportvezetdk, foglalkozasvezetd tanar).
Megfeleld - szilenciumon kiviili - szervezeti forma (szakkor) biztositasa a tehetséges tanuldk
szamara (foglalkozasvezeto tanar).

Egyéni foglalkozés (eseti ordkban, foglalkozasvezetd tanar).

Kapcsolattartds az iskolaval a tehetséggondozédsi folyamatban (foglalkozasvezetd tanar,
csoportvezeto).

A tudatos Onfejlodés eldsegitése.

1. Hatrdnyos helyzetii tanulék Arany Janos Kollégiumi Programja

Iskolank illetve kollégiumunk 2010. szeptember 1-én inditotta az 1+4 évfolyamos Arany
Janos Kollégiumi Program (AJKP) érettségit ado kozépiskolai képzését. Kollégiumunk azért

csatlakozott ehhez a programhoz, mert:

a varosunkban és a kornyez0 telepiilésen sok a halmozottan hatranyos tanul6, az altaldnos

iskoldk dolgoznak az integracids programon, melynek ez a program a tovabbvitelét

garantalja

e iskolanknak és kollégiumunknak nagy tapasztalata van a hatranyos helyzetli tanulok
nevelésében, oktatasaban

e a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Karacs Ferenc Gimnaziuma, Technikuma és
Szakképz6 Iskola képzési kinalata gazdag

e A targyi és a személyi feltételek részben adottak, masrészt fejleszthetok.

e A kollégium véllalja, hogy az eldirt kritériumoknak megfelelden felkutatja e tanulokat és

megszervezi a beiskolazasukat a programba.
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a. A program célja

e A kozépiskolai kollégiumi eszkozrendszer segitségével biztositani, hogy a jelenleginél
lényegesen nagyobb aranyban tanulhassanak eredményesen nappali tagozatos, €rettségit
ad6 gimnaziumi osztalyokban

e Dbiztositsa a lehetdséget a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szamara, hogy a
kerettanterv €s az ahhoz alkalmazott pedagogiai intézkedések révén elsajatithassak azokat a
készségeket, képességeket, amelyek segitségével eredményesen folytathatjak €s sikeresen
befejezhetik kdzépiskolai tanulmanyaikat, valamint esélyt kapnak a felséfokt tanulmanyok
megkezdésére.

e megteremtse az egyéni kiilonbségekre alapozott, differencidlt nevelést-oktatast, és a részt
vevO tanulok szdmadra biztositsa a komplex személyiségstruktiranak megfeleld optimalis

fejlesztést, figyelembe véve eldzetes tudasukat, képességeiket, érdeklodésiiket, igényeiket.

b. A programba valo bekeriilés feltétele

a) tanuloi jogviszonyban all, és a kozépiskola kilencedik évfolyamara jelentkezik (ideértve a
nyelvi elokészitd évfolyamra vagy a két tanitasi nyelvii oktatds 9. évfolyamara jelentkezdket is)
abban a tanévben, amelyben a palyazat meghirdetésre kertil, és

b) az e pontban meghatarozott valamelyik feltételnek megfelel:

ba) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.)
67/A. §-a szerint halmozottan hatranyos helyzetii

bb) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta és a
torvényes feliigyeletét ellato sziild a Gyvt.-ben szabdalyozott eljarasban tett 6nkéntes nyilatkozata
szerint a tankotelezettség beallasanak iddpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen, vagy

bc) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 53. §-a szerint gyermekvédelmi szakellatas otthont ny;to ellatasi formajaban
részesiilo atmeneti nevelésbe vett vagy a programba torténd jelentkezés idOpontjdban ideiglenes
hatéllyal elhelyezett, nevelésbe vett,

bd) a torvényes feliigyeletét ellatd sziiléje a Gyvt.-ben szabalyozott eljarasban tett dnkéntes
nyilatkozata szerint a tankotelezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
é¢vfolyaman folytatott tanulményait fejezte be sikeresen, de rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsdga nem allapithaté meg,

be) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta, és a
torvényes feliigyeletét ellatd sziilok egyike a Gyvt.-ben szabdlyozott eljarasban tett onkéntes
nyilatkozata szerint a tankotelezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen, a masik sziild legfeljebb szakképesitéssel
rendelkezik

bf) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil és lakohelye, ennek hidnyéban
tartozkodasi helye a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatdsokrol szol6 1993. évi II1. torvény 64.
§-aban foglalt csaladsegitd szolgaltatas vagy a Gyvt. 40. §-a szerint a gyermekjoléti szolgalat altal
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végzett kornyezettanulmany alapjan az egészséges fejlddéshez sziikséges feltételeket nem biztosito,
elégtelen lakokornyezetnek mindsiil,

bg) arva és a gyermekjoléti szolgéalat — az altalanos iskola és a gyam kezdeményezésére elkészitett
—javaslata alapjan raszorult. A gyermekjoléti szolgalatnak a raszorultsag kérdésében annak alapjan
kell dontenie, hogy kellett-e a az Arany Janos Kollégiumi Programba torténd jelentkezést megel6z6
harom éven beliil a Gyvt. 39. §-a alapjan az érintett tanul6 érdekében intézkednie.

bh) lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye a kedvezményezett telepiilések besorolasarol
€s a besorolas feltételrendszerérdl szoldo 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet értelmében
kedvezményezett telepiilésen talalhato,

bi) lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye nem kedvezményezett, de a telepiilési
lakonépességi adatok alapjan Gtezer fo6t meg nem halad6 allandé lakossdgszammal rendelkezd
telepiilésen talalhato és a programba torténd jelentkezés idopontjaban a szocialis igazgatasrol és
a szocialis ellatasokrol szold 1993. évi IIL. torvény 45. § (1) bekezdés a)-d) pontjaban foglalt
valamelyik célra nyujtott telepiilési tdmogatdsban vagy a jelentkezés id6pontjat megel6zd 6
hénapon beliil rendkiviili telepiilési timogatasban részestilt.”

A bc)- bg) pontokban szerepld feltételek szerint felvehetd tanuldok aranya egylittesen nem
haladhatja meg az adott osztalyba felvett tanulok harminc szazalékat.

C. A kollégiumi program tartalma

A program id6tartama 6t év. A négy évfolyamos kozépiskolai képzés elokészitd évfolyammal
egésziil ki, megnevezése: kilencedik, elékészitd évfolyam.
A kollégiumi elhelyezés, ellatas és nevelés a teljes ot év alatt kotelezo a tanulok szamara.

Cél: a sikeres érettségi

d. Feladat:
e ahozott szociokulturalis hatranyok lekiizdése,

e az addig elsajatitott eldzetes tudas felmérése, megallapitasa,
e a hidnyz0 ismeretek potlasa,

e az esetleges tanuldsi nehézségek azonositésa,

e a helyes tanulasi technikdk megalapozasa, fejlesztése,

e akeépessegek feltérképezese,

e atovabbtanulashoz sziikséges képességek, készségek megerdsitése.
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e. A program megvaldsitasanak szervezeti keretei

Az Oktatasi Hivatal altal meghirdetett palyazati iton felvételt nyert tanulok kiilon osztalyt
alkotnak a kozépiskolaban az eldkészitd évfolyamon ¢és 0Onallo tanuldcsoportot a
kollégiumban

A kilencedik, el0készitd évfolyamon a neveld és oktaté munka kerettanterv alapjan folyik.
A kollégiumban folyd nevel6-oktatdé munka szoros kapcsolatban all a kollégiumi
programmal, azzal egységes egészet alkot.

Az iskolaban programfelelés van. Feleldse annak, hogy a program tartalmilag
megvaldsuljon.

A kollégiumban a programgazda (programfelelés) Osszehangold, tervezd szervezd
feladatokat 14t el. Felelds azért, hogy a kollégiumban a program az alapito szandékat tiikr6zo
értékrend szerint megvaldsuljon.

A kollégiumi program finanszirozasanak feltételeit haromoldala (OM, oktatési intézmény,

fenntartd) megallapodas tartalmazza.

f. A program eredményességeinek feltételei

Motivaciokdzponti pedagdgiai kultira.

Jol  felkésziilt ¢és a folyamatos ©n- ¢és tovabbképzést vallalo, hiteles,
pedagogusszemélyiségek.

Osztdnzd, biztonsagos, tamogatd kdrnyezet.

Differencialt, a tanuldéi képességeket ¢és érdeklddési iranyokat figyelembe vevd
tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa.

Szoros, rendszeres kapcsolattartas a sztilokkel.

A program megvaldsitdsdhoz sziikséges anyagi er6forrasok biztositasa.

g. A program eredményességének értékelése

Az Arany Janos Program értékelését az osztalyfonok és a kollégiumi neveld félévente
elvégzi és az értékelés eredményét ismerteti a nevelOtestiilettel (félévi és év végi értekeld
konferencia).

A program szakmai értékelését az iskola és kollégium vezetése a tanév végén elkésziti

(szakmai beszamol?).
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h. A tanulok felkutatasanak és beiskolazasanak folyamata
Cél: olyan beiskolazasi intézményi stratégia megalkotdsa, amelybe foglalt tevékenységek

végrehajtasanak eredményekképpen az intézmény a tanuldt €s sziileit eléri és kelld motivaciot
képes kialakitani a leend6 partnerekben a programba vald belépéshez.

Indikator: cél az egy évben maximalisan felvehetd tanuldlétszam felvétele, de annak eléréséig is
torekednie kell a kollégiumnak arra, hogy legaldbbis novekedjen a megeldzé évhez képest a
programba jelentkezett tanulok szama.

A tanulok felkutatdsara, beiskolazasara iranyuld stratégia kidolgozasa €s az arra épiild program
mukaodtetése érdekében végzett tevékenységek:

o stratégia készitése,

e a motivacio érdekében végzett tevékenységek,

e kapcsolati halo kiépitése és mukodtetése intézményi szinten a sziilékkel, altalanos
iskolakkal, kozépiskolakkal, szakszolgalatokkal, gyermekjoléti  szolgalattal,
gyermekvédelmi szakellatdé  rendszerrel, onkorményzatokkal,  kisebbségi
onkormanyzattal, munkaiigyi szervezetekkel, civil szervezetekkel

e kapcsolati halo kiépitése személyi szinten az érintett csaladokkal, tanulokkal,

e az intézmény sokoldalil bemutatdsa az érintett tanuloknak, csalddjaiknak.
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V1I1. A kollégiumi kozosségi élet fejlesztésének modszerei,
eszkozei, a miivelédési és sportolasi tevékenység
szervezésének elvei a kollégiumban

A kollégium a fé cél — a tanulo személyiségfejlesztése — érdekében taorekszik arra, hogy
szervezési tevekenységében a tudatossdag az elvek szingjién is megjelenjen.

Szervezési elveink:

Komplexitas

Tapasztalatszerzés

Kovetkezetesség

Motivacio

Szakmai 6nallésag.

A tanulok iranti felel6sség, bizalom, szeretet és tapintat.
Intellektualis igényesség, kulturalt stilus a pedagogus tevékenységében. Az
egyéni és életkori sajatossagok figyelembe vétele.

Epités a tanulok ontevékenységére, dnszervezdds képességére.
Tudatossag és szakszeriiség elve.

Eletkori sajatossagok figyelembevételének elve.

Konkrétumok és absztrakciok egységének elve.

Moddszerek:

o modularis oktatasi program, kollégiumi témahét, projektciklus intézményi
foglalkozasrendbe valo beiiltetése,

o ¢élménypedag
6gia,

o folyamatos internet hozzaférés biztositasa az 6nallo kutatashoz,
adatfeldolgozashoz, prezentalashoz kapcsolodoan,

o egyes kollégiumfejlesztési teriiletek, valamint a tematikus tanorai témak
sajatossagaibol adodo csoportbontas, csoportmunka alkalmazasa,

o sziikség esetén differencialt kollégiumi foglalkozasok
szervezése.

Eszkozok:

o kompetencia alapu oktatasi programcsomagok (szocialis — életviteli - kornyezeti,
valamint életpalya-épitési) kollégiumi implementacioja,

o modszertanilag kimunkalt és kollégiumi délutani foglalkozasokra adaptalt
tevékenységkozpontu foglalkozas elokészités, foglalkozasszervezés,
foglalkozasvezetés, értékelés, visszacsatolas,

o tanuldi kulcskompetenciakat fejleszt6 tanulasi technikak és tanart, tanulot
egyarant fejleszté6 kompetencia alapt oktatasi modszerek fokozatos intézményi
elterjesztése, fejlesztése, meghonositasa (amely nem zarja ki automatikusan a
frontalis modszer alkalmazasat),
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o atanuloknak biztositott egyéni torédés lehetdsége a csoportvezetd tanarok
vezetésével, IKT eszk6zok sokoldala intézményi alkalmazasa,
modularis oktatasi program,
kornyezetvédelmi oktatasi program kollégiumi alkalmazasa, mint 6nallo
intézményi innovacio,

o folyamatos internet hozzaférés biztositasa az 6nallo kutatashoz,
adatfeldolgozashoz, prezentalashoz kapcsolodoan,

o kozosségi kulturalis-és sportesemények szervezése,
lebonyolitasa,

o aszabadid6 hasznos és tartalmas eltoltésének a biztositasa a tanulok
szamara.

Szabadidds tevékenységek, miivelgdési és sportoldsi tevékenységek

Célja, hogy a tanulok szabad idejiiket olyan tevékenységekkel toltsék el, amelyek fejlesztik
képességeiket, személyiségiiket, tovabba a tanuloknak legyen igényiik arra, hogy szabadidejiiket
kultaralt és egészséges modon toltsék el.

A szabadidés foglalkozasokon meghatarozo szerepet kap az egészséges és kultaralt életmodra
valo nevelés, az onkiszolgalo képességek fejlesztése, a diaksport, a természeti kornyezet
megovasa, apolasa. A foglalkozasokon hangstlyt kap a tanulok irodalmi, képzémiivészeti, zenei
¢és vizualis képességeinek fejlesztése. A kollégium altal szervezett kirandulasokon a tanulok
megismerik torténelmi, kulturalis és természeti értékeinket; a kornyezet védelmének lehetéségeit,
a kornyezettudatos magatartasformakat, a kiilonb6z6 rendezvények erdsitik a kollégiumi
kozosséget. A kollégium szakmai foglalkozasok szervezésével segiti — a miikodésében fontos
szerepet betoltd, az onkormanyzati rendszerbe illeszked6 — diakkorok fejlodését.

A szabadid6 hasznos kitoltését jelentik a tanuléi érdeklodést alapul vevé kinalati program-
lehet6ségek:

o kollégiumi sport ,,tomegessé valasa” (sakk, asztalitenisz, kispalyas labdarugas,
kosarlabda, sorversenyek, kondicional6 edzések). Intézményiink kiemelt
jelent6séget tulajdonit a diaksportnak.

o hobbi tevékenységek (képzémiivészeti foglalkozasok, video, foto, haztartastani
foglalkozasok, horgaszas, vilaghalos és a gazdasagi élet folyamatait modellezé
jatéklehet6ség),

o diakonkormanyzati programok (irodalmi kor, zenés estek, filmklub)

39



IX. Gyermek és ifjusagvédelemmel osszefiiggo tevékenységek

A megvaltozott, egyre romlo gazdasagi koriilmények, a sziilok szocialis-egzisztencialis
elbizonytalanodasa évrol-évre tobb feladatot jelent a kollégium szamaéra is.

A gyermek- és ifjasagvédelemben vald kézremiikodés minden pedagdgus alapvetd feladata és
kotelessége. Pedagogiai programunkban ezért kiemelten szerepelnek a gyermek- és ifjisagvédelmi
feladatok.

1. Alapkévetelmény

. minden tanuld részére biztositsuk a fejlddéséhez sziikséges feltételeket,
. megteremtsiik a lehetdségeket kibontakoztatasdhoz,
. segitsiik lekiizdeni azokat a hatranyokat, amelyek csaladi, vagyoni helyzeténél vagy

barmilyen mas oknal fogva fennéllnak.

2. Feladatok

. a tanulok és a sziil6k tajékoztatasa azokrdl a lehetdségekrdl, személyekrdl, intézményekrol,
amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak,

. a tanulok személyes gondjainak feltarasa, pedagogiai eszkdzokkel torténd segitése,

. a tanulod veszélyeztetett helyzetének javitasa érdekében a gyermekjoléti szolgalat meg-
keresése,

. ¢letmdd-¢letvitel orientalasa, kiilonféle hasznos szabadidds tevékenységek ajanlasa,

. kiilonb6z6 eldadasok, rendezvények szervezése,

. a tovabbképzési lehetdségek kihasznalasa

. két alapvetd feladat: a prevencio €s a korrekciod

3. Tevékenységek:

. a felzarkoztato foglalkozasok,

. a tehetséggondozo foglalkozasok,

. az indulasi hatranyok csokkentése,

. palyavalasztas segitése,

. a személyes, egyéni tandcsadas (tanuldnak, sziilének),

. egeszsegveédod €s mentalhigiénés programok szervezeése,

. a csaladi életre torténo nevelés,

. az iskolai étkezési lehetdségek,

. a tanulok szabadidejének szervezése

. a tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély, palyazatok, 6sztondijak),

. a sziilékkel valo egyiittmiikodés, csaladlatogatas

. tajékoztatas a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.
. kapcsolattartas az osztalyfénokokkel, a neveldtestiilettel

. kapcsolattartas az illetékes gyamhivatallal, a csaladsegitd szolgalattal, ANTSZ-el stb.

4. Egyiittmiikodések

. - nevelési tanacsadoval,

. - gyermekjoléti szolgalattal,

. - csaladsegitd szolgalattal,

. - polgarmesteri hivatallal, gyamhivatallal
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. - gyermekorvossal,
. - iskolai védéndvel
. - tovabba a gyermekvédelemben résztvevo tarsadalmi szervezetekkel

5. Etikai normak

. minden kollégistat elditéletek nélkiil segitiink, védiink, figyeliink

. tiszteletben tartjuk egyéniségiiket, személyiségi jogaikat

. senkit nem részesitiink igazsagtalanul eldnyben, de a lehetséges segités és beavatkozas
érdekében rangsoroljuk a hatranyossag vagy veszélyeztetettség mértékét

. minden kollégistahoz szeretettel €s tapintattal kozelitiink

. csak az adott helyzet feltarasahoz sziikséges informacidkat kérjiik, nem kivancsiskodunk

. a megszerzett diszkrét informaciokat titokként kezeljik, kivéve, ha ezzel barkit
veszélyeztetiink.

Konkrét feladatok

1. Az intézmény gyermek- és ifjusagvédelmi feleldse szamon tartja és figyelemmel kiséri az iskola
vezetésével, az osztalyfonokokkel, a csaladsegitd szolgalattal, a védondvel, eseten-ként a
rendérséggel és a gyamhatosaggal egyiittmiikodve a tanuldk hatranyos és veszélyeztetett
helyzetének alakulasat; tovabba figyelemmel kiséri a gyermek-és ifjusagvédelemmel kapcsolatos
palyazatokat. A veszélyeztetett €s hatranyos helyzetli tanulokrol nyilvantartast vezet.

2. A tanuldkat és a sziiloket tajékoztatjuk azokrdl a lehetdségekrol, személyekrol, intézményekrol,
amelyekhez problémaik megoldésa érdekében fordulhatnak.

3. A gyermek- és ifjusagvédelem minden pedagogus kotelessége. A kollégiumi foglalkozasokon
kiemelten foglalkozunk az egészséges ¢életmodra neveléssel, a karos szenvedélyek hatdsainak
kovetkezményivel és a drogfogyasztas megeldzésével.

4. Sajatos helyzetiinkbdl fakadoan a beliigyi rendészeti osztdly ez iranyu szélesebb ismereteit,
pozitiv befolyasolo tevékenységét felhasznaljuk a gyermek-és ifjusagvédelmi munka terén.

5. A rendvédelmi szervekkel vald szorosabb kapcsolatunkat hasznositjuk a felvilagositd
tevékenységlink soran.

6. Az iskolaba jaras fegyelmének megtartdsdban nagy figyelemmel vagyunk a tanuloi
mulasztasokra, kiilonosen az igazolatlan  hidnyzasok  ellendrzésére.  Tajékoztatasi
kotelezettséglinknek maradéktalanul eleget tesziink.

7. Az intézményi szervezeti ¢s miikddési szabalyzatban meghatarozottak szerint 6vjuk a tanulok
egészséget, testi épségét.
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X. A kollégium hagyomanyai és tovabbfejlesztésének terve

A kozosség fejlodésében rendkiviil fontos a kollégiumi hagyomanyrendszer. Az egész kollégiumot
érinté hagyomanyos rendezvényeket kiemelten 1-1csoportk6zosség rendezi.

Pedagodgiai tevékenység oldalarol az alabbi események jelentik és egyuttal 6rzik a kollégiumi
hagyomanyokat.

1. Kiemelt hagyomdnyos rendezvényeink

. Osszevont évnyitd értekezlet sziiloknek, tanuloknak

. az uj kollégistak beavatasa

. megemlékeziink nemzeti innepeinkrdl

. Mikulas tinnep, ezen az ifju kollégistdk mutatkoznak be

. Karacsony tinnepe

. Magyar kultira napja

. 0szi és tavaszi sportnapok

. Hazi sportbajnoksagok (foci, asztalitenisz, sakk, eréemelés)
. Gyermeknapi rendezvény ( bogracsozas)

. Végz6s didkok buicsuztatasa

2. A kollégium hagyomanyrendszere tovdbbfejlesztésének terve

Tovabbfejlodésre a jelenleg beindult Uj irdnyok adnak lehetéséget. Konkrét, reményeink szerint
hagyomannya valo tevékenységi formakat, eseményeket, programokat az Arany Janos Kollégiumi
Program keretén beliil tervezziik

A tervek lényege: Orszagos, vagy térségi szakmai taldlkozok szervezése, illetve ezek szakmai
tamogatasa, latogatésa.
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Xl. Az iskolaval, sziilovel valo kapcsolattartas és egyiittmiikodés
formai

A kollégium nevelési feladatainak eredményes megoldéasa érdekében rendszeres kapcsolatot tart a
szilokkel, illetve a tanuld torvényes képviseldjével, sziiléi szervezetekkel (kozosségekkel), a
kapcsolddo iskolakkal, tarsintézményekkel, szocidlisan hatranyos helyzeti tanuld, valamint
veszélyeztetett gyermek esetében a gyermekjoléti szolgalattal, a telepiilés — a tanulok nevelésében
érintett — intézményeivel, civil szervezeteivel, szakmai kozosségeivel, a helyi kisebbségi
onkormanyzatokkal.

A kapcsolatok kialakitasaban, gazdagitasdban ¢és fenntartdsaban a kollégium nyitott és
kezdeményezd.

Fenntarto:

Berettyoujfalui Tankeriileti Kézpont

4100 Berettyoujfalu, Dézsa Gyorgy u. 17-19.

1. A kollégium kapcsolatrendszere az iskoldkkal

. Tanévkezdéskor a kollégium az éves iskolai programokat megkapja.

. A félévi és az év végi konferencidkon konzultacios jogkdrrel vesziink részt.

. A kollégium hivja és varja az osztalyfonokoket, iskolaigazgatokat rendezvényein, valamint
hétkoznapokon.

. A kollégium igazgatdja, a csoportvezetd tanarok, iskolai meghivasra képviselik a

kollégiumot az iskolai rendezvényeken (szalagavatd, jubileumi események, didkok
szereplései, tantestiileti értekezletek)
A kapcsolattartds formai: szabad bejards, nyitott és kozOsen szervezett kulturalis &s
sportrendezvények, informacio csere, rendszeres forumok, hagyoményt apolo iinnepek, fogaddora,
nyilt nap.

2. Kapcsolat a sziilokkel

Minden eszkozzel toreksziink a sziilokkel vald eredményes egylittmiikodésre.

. A sziil6ket sziikség esetén irdsban tjékoztatjuk gyermekiik kollégiumi életérdl, tanulmanyi
eldmenetelérdl. Amennyiben sziikséges, talalkozot kértink a sziiloktol.

. A személyes talalkozasok érdekében az iskolai sziiléi értekezletek eldtti ordkban a
kollégiumi neveldtanarok fogadoorat tartanak.

. A szil6k- eldzetes egyeztetés utan - barmikor felkereshetik gyermekiik nevelGtanarat vagy

a kollégium igazgatojat, illetve erre szolgal a heti egyszeri fogadodra
. Csaladlatogatas

3. Intézményiink egyéb kiilso kapcsolata

A hatranyos helyzetli tanulok miatt sziikség esetén kapcsolatot tartunk
az iskola gyermekvédelmi feleldsével,

a gyamiigyi hivatalokkal,

lakasotthonokkal, neveldsziilokkel

a gyermekjoléti szolgalatokkal,

nevelési tanacsadoval,
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onkormanyzatokkal
karhatalmi szervekkel
a gyermekjoléti szervezetekkel

Folyamatos kapcsolatunk van

Dorogi Marton Varosi Miivel6dési Kozpont és Kecskés Gyula Varosi Konyvtarral
Kollégiumi Szovetséggel

a megyei kollégiumokkal

az AJKP intézményekkel

az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalattal.
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XIl. Az egészségnevelés és kornyezeti nevelés elvei

Az egészséges ¢letmod, kornyezettudatos magatartas kialakitdsanak elvei

A testi és mentalis képességek folyamatos megdrzéséhez €s fejlesztéséhez sziikséges a megfeleld
¢letritmus kialakitasa, az egészséges ¢és kulturalt étkezés, 6ltozkodés, tisztalkodas, testapolés, a
rendszeretet belsd igénnyé valasa, az ehhez kapcsolddd szokasrendszer megalapozasa. A tanulok
olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajatitanak el, szokasokat tanulnak meg, amelyek segitik
Oket testi és lelki egészségilk megdrzésében, az egészségkarositd szokasok kialakuldsanak
megeldzésében.

A kollégium minden részletében otthonos, kulturalt, esztétikus kdzegként kivan miikodni, ahol a
tanulok jol érzik magukat, és ami egyben fejleszti izlésiiket, igényességiiket. E kivanalom
teljesiilése azonban csak jelentds fejlesztés aran megvalodsithato, jelenleg a lakhatasi feltételek tobb
helyiitt messze nem felelnek meg az elvarhatd szintnek. A kollégium kulturélis- €s sportélete
hozzajarul az egészséges ¢letvitel, a helyes életmodminta kivalasztasdhoz.

A kollégium kornyezettudatos szemléletmddra neveli a tanuldkat azért, hogy érzékennyé valjanak
a kornyezetilk allapota irant, hogy értsék a fenntarthaté fejlodés fogalmat, tovabba hogy
¢letviteliikbe beépliljon a kornyezetkiméld magatartas, egyéni és kozosségi szinten egyarant.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

A kollégiumi elsésegélynytjtas oktatdsanak legfobb célja:
e korosztalyuknak megfeleld szintli dontési kompetenciak elsajatitasa balaset esetén
e tudjanak segitséget kérni, ha sziikséges
e alapvetd elsOsegély praktikdk megismerése
e tudjak elkeriilni a balesetet el6idéz6 helyzeteket

Az elsOsegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:

a) minden kollégiumi évfolyamban a tematikus csoportfoglalkozas egészségnevelési Oraszam
keretébe illesztve,

b) a kollégiumi apold szakmai segitségét igénybe véve.
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XI11. A nevelotestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi kérdések

A kollégiumi nevelés eredményessége

1. Mindségi szemlélet a kollégiumban

Az intézmény belsd ellendrzési szabalyzata foglalja rendszerbe, hogy milyen eljarasrend alapjan
zajlanak a bels6 pedagdgiai munka és az egyéb teriiletek ellendrzése.

. A kollégiumi pedagogusok teljesitményének értékelését, melyben kiemelt értékelési tertilet
a kollégiumi tehetséggondozasban.

. A hatranyok leklizdésében vallalt pedagogusi szerep, de szerepet kaphat tovabba az
intézmény sajat dontése alapjan a pedagdgusnak az egyéb tudasanak hasznosulasa is.

. A megujitott programban az elvek és a pedagogusokkal szembeni elvarasok kozott

hatarozottabban megjelenik a gyermekkozpontisag, ezzel Osszefiliggésben a nevelési
kornyezettel, a viselkedéssel, attitidokkel, a mddszertani kulturaval kapcsolatos alapvetd
kovetelmények.

. Hangsulyosabban megjelenik az igényes pedagodgiai munka, a gyermekek megismerésének
kovetelménye, a pedagdgus szerep, felfogés, egyiittmiikddés, kommunikacio az érintett
partnerekkel, az adekvat modszertani eljarasok alkalmazasa.

Az ellendrzést nem szabad csupan a kollégiumi ¢€let egyetlen mozzanatara, a nevelésre lesziikiteni,

az ellendrzés terjedjen ki a kollégium egész miikodésére. Mindegyik munkateriiletnek, sajatos

Hritmusa”, ciklusa van, melyet a vezetés ellendrzése soran 0sszehangolja, folyamatba rendezi.

A tanulok munkdajanak mérése, értékelése, mindésitése a kollégiumban

A csoportok féléves munkdjanak eredményét a kollégiumvezetés rendszeresen méri. Ennek
keretében félévkor atfogo statisztika késziil a csoport 1étszamardl, a kikoltozott didkok szamarol,
tanulmanyi atlageredményérél, a befizetett kartéritési 0Osszegekrdl, a dicséretekrél ¢s
figyelmeztetésekrol. A tanulmanyi év végén ezeken feliil a kollégium egyes szolgaltatasainak
(internet, konditerem) kihasznaltsagarol, a szobarend tanévi atlagos eredményérol, felkészité és
szabadidds foglalkozéasok latogatottsagarol, tanulok karos szokasairdl tanulmanyi és miivészeti
versenyeken torténd részvételrdl, kikoltozott tanulok 1étszamardl, hatranyos és veszélyeztetett
helyzetli tanulok 1étszamarol sziilokkel torténd kapcsolattartasrol, késziil atfogd felmérés. Ezek a
kimutatasok jelzik a pedagdgusok szamadra a kollégiumban és a sajat csoportjukon beliil fejlodési
tendenciakat.

Intézménylink nagy hangsulyt helyez arra, hogy a sziilok felé megteremtse a visszacsatolas
lehetdségét, azt, hogy a sziilok képet kaphassanak a didkok kollégiumi életének mindennapjairol.
Szamos esetben el6fordul, hogy a didkok sziilei a f6ldrajzi tavolsag, vagy a munkaid6- beosztasuk
miatt nem tudnak személyesen egyeztetni a kollégiumi neveldvel, tehat a fentebb vazolt
kommunikécids csatornak kiegészitésre szorulnak.

46



X1V. Diakonkormanyzat

A kollégiumban 6nallé didkonkormanyzat mikodik. Valasztott tagjai révén atfogja az egész
kollégiumot, mint szervezet hatékonyan segiti az altalanos, minden kollégistara kiterjed6 feladatok,
nevelési elvek és elvarasok megvalosulasat.

A didkonkormanyzat és a kollégium vezetés kdzotti egyiittmiikddés zaloga a DOK-6t segité tanar.
Hosszu tavh célunk dinamikus didkszervezet fenntartdsa, mely a demokratikus érdekérvényesités
¢s az egylittmiikodés kivald eszkoze lehet.

A diakonkormanyzat a Kozoktatasi Torvény, a miniszteri rendeletek, és az intézményi belsd
normak mentén alakitja ki sajat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (DOK, SzMSz).

A diagkonkormanyzat szerepe:
Pedagbgiai szempontbol egyrészt a kozosségépitd, kulturdlis — ismeretterjesztd €s

hagyomanyteremté programok kialakitdsaban, masrészt a megbizhatd, felelés gondolkodasu
didkok koordinalasaban van jelentds szerepe.
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Melléklet

A Hatranyos Helyzetii Tanulok
Arany Janos Kollégiumi Programja
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A pedagogiai program jogszabalyi hattere:

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol
5/2020. (1. 31.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol €s alkalmazasarol szolo
110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet mddositasarol

59/2013. (VIIL09.) EMMI rendelet a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak moédositasa
AJKP-ra vonatkozo 5. sz. melléklet

A kozépiskola a 9. elokészitd évfolyam helyi tantervét a kerettanterv alapjan (51/2012.(X1IL.21.)
EMMI rendelet 7 sz. melléklete) késziti el

A dokumentum célja

A dokumentum célja, hogy Osszefoglalja és bemutassa a Hatranyos Helyzeti Tanulok Arany
Janos Kollégiumi Programja (a tovabbiakban: AJKP) céljait, a célokat megvalositd szervezeti
szinteket, a szervezeti szintek feladatait, az 6téves program pedagogiai feladatait, ora- és
foglalkozasi terveit, kovetelményeit.

Bevezetés

Az AJKP-hoz - amely a 2004/2005. tanévben keriilt bevezetésre a kdzoktatas rendszerében -
kollégiumunk a 2009/2010. tanévben csatlakozott.

A program létrejottét az a kozoktatas eldtt allo egyik legfontosabb feladat indokolta, hogy a
tarsadalmi esélyegyenldtlenségeket mérsékelni kell. Tény, hogy a tarsadalom azon csoportjai
szamara, akik a rendszervaltas soran, a gazdasagi atalakulas veszteseivé valtak, a felemelkedés
utja szinte kizarélag a mindségi tudas megszerzésén keresztiil vezet.

A program a kozépiskolak €s a kollégiumok szoros egylittmiikddésével lehet sikeres, hiszen a
kisteleptiléseken, vagy a kedvezdtlen koriilmények kozott €16 fiatalok szamara a kollégiumokon
keresztiil vezet az Ut a versenyképes tudas megszerzéséhez.

Kollégiumunk azért csatlakozott ehhez a programhoz, mert:

- a varosunkban és a kornyezd telepiilésen sok a halmozottan hatranyos tanuld

- az altalanos iskolak dolgoznak az integracidos programon, melynek ez a program a
tovabbvitelét garantalja

- iskolanknak ¢és kollégiumunknak nagy tapasztalata van a hatranyos helyzetli tanulok
nevelésében, oktatdsdban ( pl SZFP C, TIOK, felzarkoztaté oktatés........ )

- a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Karacs Ferenc Gimnaziuma, Technikuma és
Szakképzd Iskoldja képzési kindlata gazdag (pl 6, 5, 4 oszt.gimn, a szakgimnazium széles
kinalata informatika, human, rendvédelem, kornyezetvédelem.

A targyi €s a személyi feltételek részben adottak, masrészt fejleszthetok.

A program az alabbi elonyokkel jar a tanulok és a sziilok szdmara:

Anyagi elény:

e ingyenes ¢tkezés,
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utazasi koltségtérités

szocialis juttatas (6sztondij)

A tanuldshoz val6é hozzaférés, sikeresség:

elokészitd év

egyéni fejlesztés

a tanulasi lehetéségek gazdag valasztéka
a kozépiskolai tovabbtanulas segitése

testi, lelki fejlesztés

Kotelezettséget jelent a sziil6 és a tanul6 szamara:

tanulmanyi eredmény

igazolatlan hidnyzas ne legyen

a délutani foglalkozdsokon valo részvétel

a hazirend betartasa

a szlilok folyamatos kapcsolattartasa az iskolaval és a kollégiummal
a szlilok egyiittmiikodése az osztalyfonokkel és a csoportvezetvel

a szll6 tAmogassa gyermekét céljainak megvalositdsaban

A kollégium véllalja, hogy az eldirt kritériumoknak megfelelden felkutatja e tanuldkat és
megszervezi a beiskoldzasukat a programba.

Pedagogiai alapelveink és céljaink

Gyermekképiink:
A program megvalositasa soran olyan didkokat szeretne nevelni, akik:

nyitottak a nemzeti és az eurdpai értékrendre,

egészséges énképpel, szocidlis és dllampolgari kompetenciaval rendelkeznek
képesek a hatékony onmenedzselésre,

kialakult benniik a motivaltsag az dnképzésre, az élethossziglan tanulasra
képesek a konfliktustiirésre, konfliktusok megoldasara,

céltudatosak, kovetkezetesek,

masok irant toleransak.

I.1. Pedagogiai alapelvek

Munkankat az alabbi alapelvek mentén tervezziik, szervezziik, valositjuk meg ¢€s értékeljiik:

Az egyenrangusag és az egyiittmiikodés elve - a nevelés-oktatds két alapvetd
tényezdje, a pedagdgus és a didk egyenrangl félként vesz részt a nevelés-oktatas

folyamataban. A tanul6 a nevelés-oktatasnak nem targya, hanem alanya.
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A pedagdgus vezet6 szerepe - az egyenrangusag elvével 6sszhangban a pedagdgusnak
vezetd szerepe van a pedagogiai légkor kialakitasaban, a tanulok aktivitasanak
kibontakoztatasaban, tevékenységének megszervezésében, személyiséglik
fejlddésének tamogatasaban.

Az életkori és az egyéni sajatossagok figyelembevételének elve - a tanul6 fejlédésének
a maga fejlettségi szintj¢hez torténd igazitasa.

A tapasztalatszerzés elve - lehetdség teremtése a nevelés-oktatds folyamataban a
tanulok szamara a sajat tapasztalatok megszerzésére, megértésére, altalanositasara.

A kiils6é hatasok elve - mindazon tapasztalatok, informaciok, ismeretek Osszessége,
amelyeket a tanulok az iskolan kiviil, mindennapi ¢életiikben szereznek be.

A bizalom elve - bizalom, megértés, ért6 figyelem és tisztelet a tanuld személyisége
irant, torekvés a személyes, naprakész, beavatottsagot, egylittmiikodést, tAmogatast
biztositd kapcsolatok kialakitasara.

A kovetkezetesség elve - igényesség, hatarozott kovetelmények tdmasztasa a tanulokkal
szemben, egyuttal lehetdség nyujtasa a tanulo onallosaganak,
kezdeményezdkészségének, kreativitasanak kibontakoztatasara.

A motivacio elve - a tanulok érdeklodésének felkeltése.

A Kkonstruktivitas elve - adott tantargy, miiveltségi teriilet tanitasa soran alkalmazkodas
¢s €pités a kordbban, illetve mas tantargybol elsajatitott tudasra.

A szemléletesség elve - a befogadast, az elsajatitast eldtérbe helyezd tanulasszervezési
és modszertani eljarasok alkalmazasa, modszertani valtozatossag

A visszajelzés elve - folyamatos visszajelzés a tanuloi teljesitményekrdl, ezek
valtozasarol, javitasuk akadalyairdl.

Az autonomia és az alternativitas elve - a valasztas lehetOsége - a tananyagtol, a
tevékenységektdl, az individuumok valasztasaig - a személyes szabadsag mibenlétének
¢s mértékeének fliggvénye. Ily mddon a pedagogus, illetve a didk nem hagyoményos
modon kereshet egyéni utakat, hanem ez kdvetelmény vele szemben.

Az alkotdi és a kritikai attitiid elve — az alkoto tevékenység lényegébdl fakado kritikai
jelleg. A sikeres iskolai tevékenység alapattitiidje a kritika. Ez anndl is inkabb fontos,
mert a kritikai magatartds révén felszamolhato a kozombosség. Az adott helyzethez
valo kritikai viszony kapcsolja az egyént - gondolatilag, érzelmileg és tevékenységét

illetéen egyarant - a kozosség ligyeihez.

51



. A szocidlis segitségnyijtas elve — minden arra rdszoruld tanuld szamara
lehetdségeinkhez mérten biztositani igyeksziink a nevelés-oktatds folyamatanak

zavartalan miikodéséhez sziikséges Osszes targyi, személyi és egyéb feltételeket.

1.2. Ertékrendszeriink

Intézményiinkben az AJKP-ban dolgozé pedagogusokat az alabbi értékek jellemezzék:
- Tiirelem

A tanulokkal, a szililokkel, a kollégakkal szemben.

- Kovetkezetesség

Hatarozott, pontos, jol koriilirt kovetelményrendszer tamasztisa a programban résztvevo
személyek szamadra a tanuldi- és tandri munkavégzés minden szintjén.

- Humanitas
e Az egyetemes emberi kultira ismerete, gyarapitasa, védelme.

e Az egyetemes emberi jogok elfogadasa és tiszteletben tartdsa.
e A gyermeki jogok elfogadasa és védelme.
e Az emberiség globdlis problémdinak megismerése, a koz6s megoldas utjainak keresése.

- Erkolcsosség
e bolcsesség (mély, alapos tudas, a vildg és onmagunk ismerete, megértése, elfogadasa,

valasztani tudas jo/rossz, igaz/hamis kozott)

batorsag (meggydzddésiink vallalasa akkor is, ha kellemetlenséggel jar)
e Dbecsiiletesség (erkolcsi megbizhatdsag, tisztességesség)

o lelkiismeretesség (erkolcsi feleldsségérzet)

e igazsagossag (igazsagkeresés, kidllas a meggydzddésiink mellett)

e Oszinteség (érzéseink, gondolataink nyilt vallalasa)

fegyelmezettség (kitartas céljainkért valo torekvéseinkben, feladataink végrehajtasdban

a nehézségek elviselése)

biiszkeség (értékeinkre, hagyomanyainkra, kozosségeinkre)

hiiség (elveinkhez, kozdsségeinkhez, baratainkhoz, dnmagunkhoz, iskolankhoz,
kollégiumunkhoz)
e igényesség donmagunkkal, embertarsainkkal, kornyezetiinkkel szemben.

- Kreativitas
e Rugalmas, 0j utakat keresé gondolkodasmod.

o Alkotoképesség, 6nallo produktum létrehozni tudésa.
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- Szakmaisag

A helyzet altal megkovetelt pedagdgiai modszerek, technikak alkalmazasa.
Tanari munkank folyamatos értékelése, onértékelése.

Szakmai tovabbképzések iranti elkotelezettség.

1.3.. Célrendszer

A Kkistelepiiléseken €16, tanulmanyaikat helyben folytatni nem tudo, tobbszordsen hatranyos

helyzetben 1€év6 tanulok segitése, a tudashoz jutas feltételeinek megteremtése.

Eldsegiteni a didkok harmonikus, egészséges fejlodését, személyiségiik kibontakozasat,

onallosaguk kialakuléasat, felkésziteni 6ket 6nallo életvezetésre, sikeres €letpalyara.

A Program kiemelt céljai:

az esélyteremtés, vagyis a hatranyos szocialis, kulturalis, gazdasagi hattérrel rendelkez6
szlllok gyermekeinek egyenld esélyeket biztositd nevelési-oktatdsi és tdmogatasi
rendszer kialakitasa,

feltételek teremtése a versenyképes tudas megszerzéséhez,

tehetséggondozas, személyiség- és képességfejlesztés,

a nevelés és az oktatas tartalmanak korszerisitése, mindségének fejlesztése.

biztositsa a lehetdséget a halmozottan hatranyos helyzetli, illetve raszoruldonak
tekinthetd tanulok szamara, hogy a kerettanterv és az ahhoz alkalmazott pedagogiai
intézkedések révén elsajatithassdk azokat a készségeket, képességeket, amelyek
segitségével eredményesen folytathatjdk és sikeresen befejezhetik kozépiskolai
tanulmanyaikat, valamint esélyt kapnak a felséfoku tanulmanyok megkezdésére.
megteremtse az egyéni kiilonbségekre alapozott, differencidlt nevelést-oktatast, és a
részt vevo tanulok szdmara biztositsa a komplex személyiségstrukturanak megfeleld
optimalis  fejlesztést, figyelembe véve eldzetes tudasukat, képességeiket,
érdeklddéstiket, igényeiket.

a tanulok ismerjek €s szeressék sajat nemzeti hagyomanyaikat, a mondavilagtol kezdve
a tancokon, a zenén, a magyar épitészeti hagyomanyokon at a kdznapok kultirajaban,

szokasaiban megjelend sajatos nemzeti jellegig.

Célunk:

a raszorulo tanulok felkutatasa,

az elokészitd évet kovetden gimnaziumban tanuljanak tovabb,

a tanulok sikeres érettségi vizsgat tegyenek.

e A célcsoportot képezd tanulok felkutatasa €s a programba torténd bevonasa.

e Pdlyaorientéacios tréningek tartisa.
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Tanuloink igény szerinti felkészitése egyénileg vagy kiscsoportosan a tanulo altal
tanari segitséggel kivalasztott kozépiskola felvételi vizsgajara.
e Az 06nallo és az egyiittmiikodo tanulasi formak és modszerek gyakorlasa.
e A szabadidd iranyitott és 6nallo eltoltésének tevékenységei.
e Rendszeres napi- és hetirend igényének kialakittatasa.
e Projekt munkaformak elsajatittatasa.
o Demokratikus Onkormanyzatisdg formadinak, szerepeinek ¢és eljarasainak
elsajatittatasa.
e A sziil6i haz értékeinek kozvetitése a nevelési folyamat soran.
e Szabalykdvetd magatartasforma kialakitasa.
e Tolerancia fejlesztése.
o Az egészséges ¢letmdd tudatos figyelembe vételének kialakittatasa.
e Integréaciot célzd varosi programokon valo aktiv részvétel.
o Kornyezettudatos szemléletformalés.

e Szocialis kapcsolatok irant érzékeny személyiségek nevelése.

Il. Az AJKP {6 folyamatai, a folyamatok céljai, indikatorai,
megvalositando tevékenységek

A kulcsfolyamatok egyiittesen az AJKP céljainak elérését biztositjak. A tevékenységek
céljainak elérését, az indikatorok teljesiilését az intézmény mindségiranyitasi programjaban
rogzitjiik, melyeket évente értékeliink.

A feladatokat az alabbi kulcsfolyamatokkal irjuk le.

1. 1. A tanuldk felkutatasanak és beiskolazasanak folyamata
Cél: Olyan beiskolazasi intézményi stratégia megalkotisa, amelybe foglalt tevékenységek
végrehajtdsanak eredményekképpen az intézmény a tanuldt és sziileit eléri és kell6 motivaciot

képes kialakitani a leend6 partnerekben a programba valo belépéshez.
Indikator:

Cél az egy évben maximalisan felvehetd tanuldlétszam felvétele (25 £6), de annak eléréséig is
torekednie kell a kollégiumnak arra, hogy novekedjen a megel6z6 évhez képest a programba

jelentkezett tanulok szama.

Tevékenységek:

e  Dbeiskolazasi stratégia készitése,
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a motivacio érdekében végzett tevékenységek,

kapcsolati hald kiépitése és mukodtetése intézményi szinten a sziilokkel, altalanos

iskolakkal,

gyermekvédelmi

kozépiskolakkal,

szakellato

szakszolgalatokkal,

rendszerrel,

gyermekjoléti

onkormanyzatokkal,

szolgalattal,

kisebbségi

onkormanyzattal, munkaiigyi szervezetekkel, civil szervezetekkel, CKO-kel stb.,

kapcsolati halo kiépitése személyi szinten az €rintett csaladokkal, tanuldkkal,

az intézmény sokoldalti bemutatasa az érintett tanuloknak, csaladjaiknak,

a mindenkori tdjékoztatasi fiizet aktualizalasa,

az el6z6 év tapasztalatainak kiegészitése (a mar bennlévé AJKP-s csoport bevonasaval).

A megvaldsitas 1épései:

Idépont Tevékenység Felel6sok Célcsoport Moddszer Eredmény
Helyzetértékelés
, az ¢el6z8 évi . SR Javitando
Szept. | beiskolazas AJKP Sajat ~ magunk | Ertekelés, teriiletek
. szamara. megbeszElés. .
eredménye, ismertek.
gyengescge.
. Altalanos iskolak,
Reklamanyagok o . s . o
7 onkormanyzatok, | Postazas, Széles korben
aktualizalasa, AJKP , , . - . :
Okt. mekiildése . a | vezetdie palyavalasztasi telefonos ismerik a
& ) tanacsadok, radid, | megkeresés. programot.
partnereknek. TV
Egész napos
Nov Nyilt nap a | AJKP sziil6k, tanulok, | program, a | Megismerik a
' kollégiumban csoport érdeklédok tevékenységrend | lehetdségeket
szer bemutatasa
Palyavalasztési T4jékoztatd  a o
. , 1 . ot g Motivacid
Nov. férumokon valo Sziilok, tanulok telepiilés .
e . felkeltése
részvétel iskoldjaban
Személyes
tanacsadas
azoknak a
gyerekeknek .
Dec. illetve sziilok, tanulok | Tajékoztatas fne N erg:zlad
csaladjuknak, gy
akiket az iskola
ajanl, de a sziild
nem akarja
A beiskolazasi . . .
Febr munka Munkatarsak clemzés, Javitando
' Y értékelés feladatok
értékelése

IT 2. Felkészités folyamata az AJKP-ban valo részvételre

Cél: Részvétel a kozépiskolai életre vald felkészitésben, olyan tevékenységek tervezése €s

megvalodsitasa, amelyek egyiittmiikddésben a tanuld csaladjaval és altaldnos iskolajaval az
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AJKP el6készité évre, illetve nyelvi el6készitdé évre készitenek fel az altalanos iskolai

tanulmanyok befejezd szakaszaban, illetve az AJKP els6 évében.

Indikator: Minden évben n6 a tanuldk és csaladjaik ismerete a programban torténd részvétel
feltételeir6l, a programban résztvevé 9. évfolyamos tanulok iskolai sikerességét jelzo

folyamatokban pozitiv iranyt valtozés tapasztalhato.
Tevékenységek:

e atanul¢ felkészitése, tanulmanyi, kulturalis, mentalis szempontbol pedagogiailag tervezett
foglalkozasok, /konkrétan is/ill. egyéb mdas formak keretében a csaladokkal
egylittmikodve.

e palyaorientdcio: integralt osztalyokba torténd atvétel koordinalasa és tAmogatésa,

o acélzott kozépiskola felvételijére valo felkésziilés tdmogatasa,

e stabil élet- és napirend kialakitasa.

Il. 3. A bemeneti mérés folyamata

Cél: Olyan folyamat kialakitasa, amely megalapozza a tanul6 fejlesztése érdekében végzett

pedagdgiai munka tervezését.

Indikator: Olyan, az intézményben kifejlesztett vagy adaptalt mérések-értékelések elvégzése,

melyek eredményei 100%-ban hasznosulnak az egyéni fejlesztési tervekben a szolgéltatasok

meghatarozasahoz.
Tevékenységek
° mérdeszkozok kivalasztasa, kifejlesztése, adaptalasa,
o az intézmény altal kifejlesztett, vagy adaptalt mérdeszk6zok haszndlataval mérések
elvégzeése,
o az értékelési eredmények alapjan sziikségletek azonositasa.

Az egvyéni fejlesztési tervek elkészitése, egyéni fejlesztések meghatarozasa

A mérési eredmények alapjan elkészitjiik a tanulok személyre szabott egyéni fejlesztési terveit.
A csoportvezetd adatokat kozol, javaslatokat fogalmaz meg. Az egyéni fejlesztési tervek
elkészités€¢hez sziikség esetén szakemberek (fejlesztd pedagodgus, pszicholdogus) bevondsaval

keril sor.
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I1. 4. Az egyéni fejlesztés folyamata

Cél: Olyan folyamat kialakitasa, amely sordn a tanuld egyéni sziikségleteihez igazodo

fejlesztést tdimogato szolgaltatasokban részesiil.

Indikator: A tanuldk egyéni fejlesztési terveiben megfogalmazott Gsszes cél a csoportra

vetitetten minimum 80%-ban teljesiil.

FElokészités:

- atanulé és a sziil6 személyes megismerése

Tevékenységek:

egyéni fejlesztés eljarasrendjének megalkotasa és miukodtetése, figyelemmel
kisérése /kérjetek segitséget a tobbiektdl az egyéni fejlesztési tervek tartalmat

illetéen/
iitemterv készitése az egyéni fejlesztési terv kialakitdsdhoz,
egyéni megallapodas a tanulok tanulmanyi és egyéb céljairdl,

egyéni fejlesztési €s tanulasi tervek kialakitdsa, a tehetségfejlesztés érdekében; a
tervek megvalosulasanak érdekében differencidlt tanuldsszervezés, €s tovabbi

szolgéaltatasok,
folyamatos visszajelzés a tanuld egyéni haladasarol €s a tovabblépés lehetséges
iranyairol (egyéni fejlesztési tervek és naplo, szoveges értékelés, szamszer(i
eredmények),

az egyéni fejlesztési tervek alapjan szervezett tantargyi képességfejleszto

programok.

I1. 5. Az egyéni fejlesztés eszkozrendszere
Cél: Olyan eszkdzrendszer biztositasa, amely a tanuld egyéni fejlesztését szolgalja.

Indikator: Az egyéni fejlesztési naploban, az eszkdzrendszerben rendelkezésre allo

szolgaltatasok igénybevétele 100%-ban nyomon kdvethetd.

Tevékenységek:

e az alapprogramban meghatarozott kompetenciak fejlesztése,

e tanulasi motivaciot fejlesztd tevékenységek,

o c¢loitéletek kezelése,

o multikulturalis tartalmak kozvetitése,
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e identitas artikulalasa és erositése,

o kortars segités,

e tanari patronusi rendszer miikodtetése,
e Onismeret és mentalhigiéné,

e atanuloi onkormanyzatisag kialakitasa, erdsitése.

I1. 6. Pedagogiai kornyezet

Cél: Olyan pedagogiai kornyezet megteremtése, amely kornyezetben a tanuld fejlédése a

leghatékonyabb modon folyik.

Indikator: A tanuldk tobb mint 50%-a javit az el6z6 félévi tanulmanyi atlag eredményén, a

csoport 0sszesitett atlaga meghaladja az el6z0 félévi atlag eredményét.
Tevékenységek:

e kooperativ alapelvek mentén szervezddott tevékenységek (csoportfoglalkozason,
csoportfoglalkozason kiviil, kooperaciora épiil6 tanari fejleszté mithelyek keretében),

e projektmddszer alkalmazasaval szervezddd tevékenységek (csoportfoglalkozason,
csoportfoglalkozason kiviil),

e tevékenységkdzpontl tanulasi és tanitasi eljarasok,

e dramapedagdgia eszkdzrendszerének alkalmazasa,

e csaladlatogatas,

e mentalhigiénés miithelyek megfelel6 szakemberek bevonasaval.

A megvalositas 1épései: _idopont, tevékenység, felelds, célcsoport, moddszer,
eredmény
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A tamogaté pedagogiai kornyezet

A program a kovetkezdkkel segiti a tanulokat abban, hogy a tanulasra tudjanak koncentralni:

kis Iétszamu tanuloi csoportok kialakitasa,

egymast segitd tanari teamek: a csoporttal foglalkozok és az iskola mas tanarainak
egylittmiikodése,

tamogatd, segitd szakemberek aktiv kozremuiikodése,

a tanulok tdmogatast kapnak a tanaroktol, a tanarok és a vezetok pedig tamogatast ¢és
képzést kapnak a mentoroktdl,

onfejlodési lehetdségek biztositasa.

A tamogatoé targyi kornyezet

Az AJKP terem berendezése:

mobilizalhat6 padok + asztalok;

iskolai/kollégiumi konyvtar hasznalata, lehetdleg kézikonyvtar a teremben;

PC terem hasznalata,

internet hozzaférés a teremben;

audiovizualis eszkozok (TV, interaktiv panel, projektor, stb.); megfeleld polcok,
szekrények a tarolashoz (CD-DVD, portfolio, stb.);

a tanuloi munkék megjelenésének lehetdségéhez polcok, tivegszekrények;

a falon parafacsikok, informécios tébla;

€16, zold sarok.

I1. 7. A tanuloi mérés és értékelés folyamata

Cél: Olyan folyamat kialakitdsa, amely soran a tanuldi teljesitmény mérése és értékelése a

tanul6 fejlesztését szolgalja.

Indikator: Olyan, az intézményben kifejlesztett vagy adaptalt mérések és értekelések

elvégzése minimum évente egy alkalommal, melyek eredményei 100%-ban hasznosulnak az

egyéni fejlesztési tervekben a szolgaltatdsok meghatarozasahoz.

Tevékenységei:

mérdeszkozok kivalasztasa, kifejlesztése, adaptalasa,

a mérési rendszer eljarasrendjének kialakitdsa ¢és rogzitése az intézmény

mindségiranyitasi programjaban,
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e az intézmény altal kifejlesztett, vagy adaptalt méréeszk6zok hasznélatdval, a

mindségiranyitasi programban rogzitett eljarasrend szerint a mérések elvégzése:

o kulcskompetenciak és kognitiv ismeretek egyéni, intézményi €s orszagos standardokkal

is O0sszevetheto mérése,

e atanulo szocidlis helyzetének felmérése.

e az ¢értékelési eredmények alapjan sziikségletek azonositasa,

e hatékony tanul6-megismerési technikak alkalmazasa (spontan és tudatos, pl.: interjq,

kérddiv, megfigyelés, dokumentum-elemzgs),

e a tanulok és csaladjaik bevondsaval a mérésekkel Osszefliggd visszajelzési rendszer

kialakitasa, fejlesztése.

I1. 8. Palyaorientacio

Cél: Olyan folyamat kialakitdsa és miikodtetése, amely a tanuld iranyultsaganak megfeleld

¢letpalya sikeres épitését szolgalja.

Indikator: A programban tanulok az érettségit megel6z6 két tanévre rendelkeznek

karriertervvel - a kitiizott célokat minden tanulo elérte az érettségi idopontjaig.

Tevékenységek:

karrierterv készitése a célok, részcélok rogzitésével,

karrierterv céljainak elérését szolgald tevékenységek megvalositasa,

karrierterv értékelése és korrekcidja,

realis Onismeret,

tervek, elképzelések rogzitése, értékrendi kontrollja és sorrendje,

a célok eléréséhez sziikséges kovetelmények, kompetencidk megallapitasa,
koriilmények, kapcsolatok, forrasok meghatarozasa (segit6- akadalyozo)

a foglalkozasi célok id6beni megtervezése,

az egyes karrierszakaszokhoz ko6t6do tennivalok részletes €s iddbeni lebontasa, a
célszerli modszerek kivalasztasa,

a karriertervhez harmonikusan illeszkedd hobby, szabadidds tevékenységek és
életmoddal kapcsolatos célok megfogalmazasa,

onellendrzési pontok betervezése, valtoztatasi, mdodositasi lehetdségek folyamatos
értekelése.

A _megvaldsitas lépései: idOpont, tevékenység, fejlesztést végzd szakember, a fejlesztés

célcsoportja, modszer, eredmény
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9. Az AJKP folyamatos fejlesztése

Cél: Olyan folyamat kialakitdsa, amely az intézményben megvaldsitott AJKP alapt kollégiumi

program fejlesztését szolgalja.

Indikator: Folyamatosan n6 az intézménybe jelentkezdk szama. Folyamatosan né a programba
felvettek szdma az évente meghatarozott évfolyamonkénti maximalis 1étszamig. Erettségit
szerez az AJKP keretében a programba belépd tanulok minimum 80%-a. A programban
résztvevé didkok legalabb 15%-a emelt szintli idegen nyelvi érettségi vizsgat tesz. A
programban résztvevo didkok korében harom év atlagaban szamitva ndvekszik a felsdoktatasi

intézményekbe felvett didkok aranya.
Tevékenységek:

o az AJKP fejlesztési stratégia ¢és eszkozrendszer (humanerdforrds, szabalyozas,
tevékenységek) kialakitdsa és miikodtetése,

e ¢vente készitendd feladatterv részeként programfejlesztési feladatok meghatarozasa,

e a mentori és a program elérehaladdsanak értékelését szolgdld tevékenységek
kihaszndldsa a programfejlesztés érdekében,

e a horizontalis tanulas mikodtetése a programban résztvevo intézmények kozott és az
intézményben futd programon beliil az intézményfejlesztés érdekében (tobbek kozott a
jo gyakorlatok leirasa, adaptalasa, fejlesztd csoportok mikodtetése a programban
résztvevo intézményen beliil és intézmények kozott),

e aprogramban keletkez6 adatok visszacsatolasa a programfejlesztés folyamataba.

III. A 0. évfolyam tevékenységrendszere

II.1. A 0. évfolyam pedagogiai feladatai
A 0. évfolyam legfontosabb pedagégiai feladata:

e adidkok alapos megismerése,

o felzarkoztatashoz, tehetséggondozashoz sziikséges 1égkor, értékrend, beallitddasok és
ismeretszerzési technikdk kialakitasa, majd megszilarditésa,

e a hozott tanulmanyi, miiveltségi és szokasrendi hatranyok csokkentése.

A pedagogiai eszkozok mellett - a csaladi, kdrnyezeti hattér ismeretében - személyre sz0lo
szocialis segitséget nyujt az AJKP a tanulok szocializiciojat hatraltatd anyagi nehézségek
ellensulyozésara.

61



I11.2. A 0. évfolyam ora- és foglalkozasi terve
Az AJKP elokészitd év kollégiumi elfoglaltsaga sajatos tanterv szerint torténik, mely bizonyos
pontokon 0sszhangban van a kollégiumi alapprogram tevékenységével. Az Arany Janos blokk
— Onismeret vagy Tanulasmodszertan — a 13. évfolyamig végigkiséri a tanulok tevékenységét,
mely a kollégiumi foglalkozési programban van megtervezve
A kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja (46/2001 XII1.22. OM r.) szerint a tanulo:
heti 13 6raban kdteles részt venni felkészitd foglalkozasokon,
heti 1 6raban tematikus csoportfoglalkozasokon
heti 1 6raban a kollégium éaltal biztositott szabadidds foglalkozasok
valamelyikén.
A kollégium a 0. évfolyamos Arany Janos csoportnak legalabb heti 14 6ra felkészitd és 10 ora

szabadidds foglalkozast szervez, amelybdl egy tanulo heti kotelezd éraszama nem haladhatja

meg a 15 orat.
II1.3. Felkeészito foglalkozason kiviili programok terve a 0. évfolyamon

Cél:
Komplex miiveltségteriiletenkénti fejlesztd tanuléi tevékenységek szervezése, mitkddtetése
Szabadido eltoltését szolgalo foglalkozasok:

Szakkorok
Felkészités a Miivészeti Fesztivalra
Kommunikacids és konfliktuskezeld foglalkozas,
Ko6zosségépitd foglalkozasok (6nismeret)
Tanulmanyi, szakmai, kulturalis versenyek
Hazi bajnoksagok
Kollégiumok kozotti versenyek, bajnoksagok
Diaknapok
Felzarkoztato tantargyi foglalkozasok (torténelem, angol, német nyelv, matematika, kémia-
fizika, helyesiras) (igény szerint)
AJKP intézmények altal meghirdetett versenyek, palyazatok
Kollégiumi sport
Kollégiumi program-hétvége
Belfoldi kiranduldsok
Kulturalis rendezvények
Sportrendezvények
Tehetségtejleszto €s felzarkdztatd egyéni €s csoportos foglalkozasok
Tanuloval val6 egyéni torddést biztosito foglalkozasok.
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IV. A9.-12. évfolyam tevékenységrendszere

IV.1. A 9.-12. évfolyam pedagégiai feladatai

a tanulok személyiségének, szocidlisképességeinek fejlesztése
egyéni fejlodésiik differencialt segitése

a tehetségiik feltarasa, gondozésa

szakmai jovOképik kialakitasa

felkészitésiik az AJKP tanulmanyi céljainak sikeres teljesitésére.

Folyamatos feladat a tanulast, miivelodést, beilleszkedést nehezitd tényezok ellenstlyozasa
személyre szabott pedagogiai €s szocialis segitségnyujtassal.
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IV.2. A9.-12. évfolyam foglalkozasi terve a kollégiumban

Foglalkozas Kollégiumi 6raszam (heti)

9. évf. [ 10. évf. | 11.évE. [ 12. évf.

Felkészito foglalkozas, tanulds egyéni
vagy kiscsoportos formaban
(alapkészségek fejlesztése) (Rendszeres
iskolai felkésziilést segitd tevékenység.)

Csoportfoglalkozas (Rendszeres iskolai
felkésziilést segitd tevékenység.)

Tanuldsmoddszertan (Felzarkoztato,
tehetség-kibontakoztato, specialis
ismereteket add egyéni vagy csoportos
foglalkozas.)

Pélyaorientécio, ¢letpalya-€pités

(Felzarkoztatd, tehetség-kibontakoztato,
specialis ismereteket add egyéni vagy
csoportos foglalkozas.)

Emberismeret ¢és etika (Felzarkoztato,

tehetség-kibontakoztato, specialis
ismereteket add egyéni vagy csoportos
foglalkozas.)

Egyéni fejlesztés (egyéni fejlesztési terv
szerint)(Egyéni vagy csoportos 15 ora
tehetségfejlesztd foglalkozas.)
Konfliktuskezelés (Felzarkoztato,
tehetség-kibontakoztato, specialis
ismereteket add egyéni vagy csoportos
foglalkozas.)

Szocidlis  kompetencidk  fejlesztése
(életmdd, ¢letvitel, mentalhigiéné)

(Felzarkoztato, tehetség-kibontakoztato,
specialis ismereteket add egyéni vagy
csoportos foglalkozés.)

Mivészetek  (Felzarkoztatd, tehetség-
kibontakoztatd, specialis ismereteket ado
egyéni vagy csoportos foglalkozas.)

Sport és egészségnevelés (Felzarkoztato,

tehetség-kibontakoztato, specialis
ismereteket add egyéni vagy csoportos
foglalkozas.)

Vilasztott szabadidds foglalkozas
(Szakkor, érdeklddési kor, onképzo.)

A csoportfoglalkozéasokon a Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramja altal meghatarozott
kotelezd témakorok feldolgozasa torténik.
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IV.3. Felkészito foglalkozason Kiviili programok terve a 9-12. évfolyamon

Cél: komplex miiveltségteriiletenkénti fejleszté tanuldi tevékenységek szervezése,
mikodtetése.

Szabadido eltoltését szolgalo foglalkozasok:

1. Rajz és dekordcios szakkor

2. Sport- és szabadidos foglalkozds
3. Karaoke klub

4, Tarsasjaték szakkor

5. Divat és stilus szakkor

6. Filmklub

A Kollégiumi Program-hétvégét egy tanévben legalabb 4  alkalommal
szervezziik meg, amelyen a tanulok részvétele kotelezo. A 4 alkalombol legfeljebb ketté a
tanév soran atcsoportosithaté, és igy pl. nyari sziinetben nagyobb kirandulasok vagy télen
pl. sitabor szervezheto.

V. A kollégium kapcsolatrendszere
V.1. Kiilsé kapcsolatok

e Kapcsolatot tartunk a Nevelési Tanacsadoval, a Csaladsegitd Kozponttal, a Gyermekjoléti
Szolgalattal, az illetékes jegyzokkel, kulturalis és miivel6dési intézményekkel.

e Kapcsolat az AJKP intézményei kozott

e Kapcsolat az AJKP Programirodaval

e [Kapcsolat az intézményi mentorral

e Kapcsolat az egyiittmiikodd altalanos iskolakkal

e Kapcsolat az egyiittmitkddd kozépiskolakkal

V.2. Belso kapcsolat

e A sziildi hazzal
A kapcsolattartds tobboldalu, ¢és rendszeres. (sziildi értekezletek, fogadoorak,
csaladlatogatasok jo alapot adnak a problematikus helyzetek megoldéasara)

e A pedagdgusokkal
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V.3. Az oktatasi-nevelési folyamat soran alkalmazott tanari egyiittmitkodési formak:
e problémamegold6 forumok

o ¢rtékeld esetmegbeszélések

e hospitalésra épiild egylittmiikodé megbeszélések

o fejlesztd megbeszélések
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LEGITIMACIO

Alulirott Kévesi Tamas, a Karacs Ferenc Kollégium (4150 Piispokladany, Hésok tere
2.) igazgatdja nyilatkozom, hogy a Pedagogiai Program mddositasai a nevelGtestiilet
bevonasaval €s tamogatasaval a 2023. szeptember 19-én megtartott nevel6testiileti
értekezleten véglegesitésre kertiltek.

A Pedagogiai Program modositasa soran a térvény altal biztositott véleményezési jogat

a Didkonkormanyzat €s a Sziil6i szervezet gyakorolta.

Kovesi Tamas
igazgat6

Puspokladany, 2023. szeptember 19.
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LEGITIMACIO

A KOLLEGIUMI SZULOI KOZOSSEG VELEMENYEZESI HATAROZATA

A Karacs Ferenc Kollégium Pedagogiai Programjat a Sziil6i K6zosség megismerte.
A Pedagogiai Program elfogadasa el6tt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.
A Sziil6i Kozosség a Pedagogiai Programban leirtakkal egyetért, megvalositasat tamogatja.

Piispokladany, 4308, 4%.... / A\' A /é/’(w f

a sziil6i kozosség vezetdje

68



LEGITIMACIO

A Karacs Ferenc Kollégium Pedagdgiai Programjat a kollégium didkonkorményzata a 2023.
szeptember 20. -i iilésén megismerte €s érdemi véleményt nem fliz6tt hozza.

Ezt a tényt a DOK képviseldje aldirasaval tanusitja.

a DOK képviseldje
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Alulirott, Kovesi Tamas, a Karacs Ferenc Kollégium (4150 Piispokladany, Hosok tere 2.)
igazgatdja nyilatkozom, hogy a 2023. szeptember 19. keltezéssel moddositott Pedagdgiai
Program

tobbletkotelezettséget

nem jelent

a fenntartdé szamara ‘,f{;%/

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Kovesi Tamas
igazgato

Piispokladany, 2023. szeptember 19.
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Fenntartoi és mikodtetéi jovahagyo nyilatkozat
Jelen pedagogiai programot a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 26. § (1)
bekezdése értelmében a fenntartd, a Berettyoujfalui Tankeriileti Kozpont, mint intézmény

fenntartoja hagyja jova.

Alairdsommal tantsitom, mint a fenntarté dontésre jogosult vezetdje, a pedagdgiai program
fenti rendelkezéseivel egyetértek, azokat jovahagyom.

Kelt: Berettyéujfalu, 2023, ©3.29.
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